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Cuestionario laboral Ysondos:
CODIGO: (a rellenar por la empresa)											
FECHA: 

Por favor, desarrolle brevemente a grandes rasgos su experiencia dentro del sector:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Años de experiencia como palista en planta de hormigón:
Disponibilidad de incorporación:
Permiso de conducir:
Vehículo propio:
Señale si tiene conocimientos o experiencia en:
· Técnicas de dosificación de áridos:
· Técnicas de manipulación del hormigón:
· Normativa vigente del hormigón armado:
· Control de calidad:
· Mecánica:
· Electricidad:
· Informática básica:
· Manipulación y mantenimiento de las diferentes herramientas y  máquinas:
· Normativa de seguridad y salud en la construcción:

1. Nombre y apellidos.
2. Edad.
3. Nacionalidad.
4. Lugar donde se encuentra (en caso de estar trasladado temporalmente indicar también lugar de residencia habitual).
5. Situación laboral actual.
6. Si estás trabajando ¿cuáles serían las motivaciones para el cambio?
7. Banda Salarial. Actual y deseado (en euros).
8. Disciplina actual y disciplina en la que querría desarrollar su carrera.
9. Conocimiento de Software y versiones de los mismos.
10. Idiomas /nivel.
11. En caso de que el puesto requiera un cambio de domicilio, responda las siguientes cuestiones:
a. Disponibilidad geográfica para cambiar de residencia habitual en España (SI/NO):
En caso afirmativo, establecer orden de preferencias:

MADRID
BARCELONA
SEVILLA
BILBAO
ASTURIAS
TARRAGONA
OTROS (indicar lugar y motivo)
b. Disponibilidad geográfica para cambiar Internacionalmente (SI/NO)

En caso afirmativo, establecer orden de preferencias:

EUROPA 
ASIA
AFRICA
OTROS (indicar)

c. Disponibilidad para viajar (SI /NO) en caso afirmativo indicar porcentaje de tiempo que se puede/desea viajar.

12. Teléfono de contacto (cómo debe marcarse desde España).
13. Usuario Skype.
14. Horario español en el que podría ser contactado.

En caso de tener nacionalidad distinta a la europea, por favor responda las siguientes cuestiones:

1- ¿Tiene Vd. pasaporte en regla? ¿Cuándo vence?

2-  En caso de ser seleccionado… 
    ¿Iría sólo o con familia? 
    ¿Cuántos son? 
    ¿Qué edades? 
    ¿Qué nacionalidades?

3- ¿Tiene Vd. certificado de penales? 
    ¿Conoce el trámite para obtenerlo? 
    ¿Alguna vez lo ha solicitado antes?

4- ¿Se encuentra ahora en su país de origen?

Agradecemos muchísimo su colaboración.

Un saludo

NOTA:
Si no encaja o no le interesa este puesto, por favor no dude en remitirlo a quien considere oportuno.

Así mismo, si no quiere participar de este proceso, pero le interesa que mantengamos su CV en BBDD para futuros procesos, no dude en adjuntar CV e intereses y le remitiremos las ofertas que mejor se adapten a ellos.
