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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAREDO
SECRETARIA

ANUNCIO DINAMIZACION TURISTICA, DEPORTIVAY CULTURAL

CONVOCATORIA PARA CONTRATACION DE PERSONAL AL AMPARO DE LA ORDEN HAC/50/2015 DE
22 DE DICIEMBRE POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS Y SE APRUEBA LA
CONVOCATORIA PARA EL ANO 2016 DE SUBVENCIONES A LAS CORPORACIONES LOCALES DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA Y SUS ENTIDADES VINCULADAS O DEPENDIENTES PARA
LA CONTRATACION DE PERSONAS.

RESULTADOS PRUEBA PRACTICA ORDENADOS POR MAYOR PUNTUACION

MONITOR DE TIEMPO LIBRE

ASPIRANTE PRESENTADO PUNTUACION
MARIA FERNANDEZ MARTINEZ S 6
M2 SILVIA TRUEBA FRANCO Sl 6

Laredo a 8 de junio de 2

EL PRESIDE IBUNAL

PRESENTACION DE MERITOS

Los aspirantes que hayan alcanzado una puntuacién igual o superior a 5 puntos pasan a la segunda
y definitiva fase, el concurso de méritos. Para ello, en el plazo comprendido entre el dia de la fechay
el 13 de junio deberan presentar, en la Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Laredo, los
originales y copias (para compulsar) de:

- Curriculum Vitae

- Vida laboral actualizada

- Titulo/s

- Contratos de trabajo relacionados con la plaza objeto del proceso
- Cursos de formacién relacionados con la plaza objeto del proceso



