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Excmo. Ayuntamiento de Laredo HACIENDAY EMPLEO

PROYECTO: PROMOCION DE LOS RECURSOS MONUMENTALES Y NATURALES DE
LAREDO. '
- 1PUESTO DE DISENADOR GRAFICO

ANUNCIO CORRESPONDIENTE AL RESULTADO DE LACONVOCATORIA PARA
CONTRATACION DE PERSONAL AL AMPARO DE LA ORDEN HAC/55/2018 DE 10 DE
DICIEMBRE POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE
SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE COLABORACION DEL SERVICIO CANTABRIA
DE EMPLEO CON LAS CORPORACIONES LOCALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANTABRIA PARA LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS DESEMPLEADAS EN
LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES GENERAL Y SOCIAL.
PROYECTO: PROMOCION DE LOS RECURSOS MONUMENTALES Y NATURALES DE
LAREDO.
- 1 PUESTO DE DISENADOR GRAFICO

RESULTADOS DE LA PRUEBA ORDENADOS POR MAYOR PUNTUACION

NOMBRE DNI PRESENTADO | PUNTUACION
ROZAS GOICOECHEA, ADRIAN 72102678R SI 7,5
FERNANDEZ BARQUIN, IRIA 72152844G SI 7,5
PEREDA GUTIERREZ, DESIRE 72143771Q SI 6,5

Al haberse producido empate entre los dos primeros candidatos, es de aplicacion lo recogido en la
Base 6" de la convocatoria y que establece los criterios de desempate, de la siguiente manera:

En caso de empate, de conformidad con lo establecido en el articulo 14.5 de la Orden
HAC/03/2018, las personas candidatas se seleccionaran por el orden siguiente:

a) Las mujeres victimas de violencia de género.

b) Las personas con discapacidad, siempre y cuando se verifiquen previamente la adecuacion e

idoneidad de su perfil profesional y personal al puesto de trabajo a desemperiar.

¢) Las personas de mayor edad

Solo en caso de persistir el empate podra ser utilizado el sorteo como método para la seleccion.
En este caso, quedara seleccionada la persona cuyo primer apellido comience por la letra objeto del
sorteo a que se refiere el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En el supuesto de
que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra en cuestion, quedara
seleccionada la persona cuyo primer apellido comience por la siguiente letra del alfabeto y asi
sucesivamente. Segun la resolucion de 15 de marzo 2019, de la Secretaria de estado de Funcion
Publica, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado (BOE 66, de 18 de marzo de 2019) es la letra

0.

Tel. 942-60 61 77
Lépez Sefia, 10 . 39770 LAREDO (Cantabria)
www.laredo.es e-mail: casadecultura@laredo.es




GOBIERNO -
do o sgasssse

CANTABRIA SERVICIO CANTABRO DE EMPLEQ UNION EUROPEA

E! Fondo Socia! Europeo
invierte en tu futuro

CONSEJERLA DE ECONOUA

Excmo. Ayuntamiento de Laredo HACEENDA Y EMPLEC

Y aresulta de lo cual, se eleva propuesta de contratacion de:

1.- ADRIAN ROZAS GOICOECHEA

Quedando el resto de candidatos como reservas segun la puntuacion obtenida y aplicando, en su caso,
los criterios de desempate contemplados en las bases de este proceso selectivo.

Se informa de lo establecido en la Base Tercera de este proceso selectivo que la contratacion del/de los
aspirante/s seleccionado/s estara condicionada a lo establecido en la Orden HAC/55/2018 por la que la
Oficina de Empleo comarcal del Servicio Cantabro de Empleo debera validar su inscripcion como
demandantes de empleo el situacion de desempleo en el Servicio Cantabro de Empleo el dia anterior a
la contratacion.

Como se establece en la Base Sexta de este proceso selectivo y a los efectos de proceder a la
contratacion de los aspirantes propuestos, las personas seleccionadas deberan presentarse en la Agencia
de Desarrollo Local, sita en la Avda. de Espaia, 6, 2% planta, en horario de 09:00 a 14:00 horas, en el
plazo maximo de 48 horas desde la publicacion de este anuncio. Cada persona seleccionada debera
aceptar o renunciar al puesto para el que se le ha propuesto. En caso de aceptacion debera presentar la
siguiente documentacidn en original y fotocopia:

Documentacion exigida como requisito/s minimo/s seguin las bases de este proceso selectivo.
Documento de identidad en vigor.

Tarjeta de la Seguridad Social.

Tarjeta de demandante de empleo del Servicio Cantabro de Empleo.

IBAN bancario.

Foto de carné reciente.

Titulacion académica exigida para el acceso a este puesto.

En el caso de puestos en el que exista un contacto habitual con menores de edad y en caso de
personal docente y no docente que preste servicios en centros educativos. Se debera aportar
una certificacion negativa del Registro Central de delincuentes Sexuales o bien autorizar
expresamente al Ayuntamiento de Laredo a obtenerla.

o Opcionalmente: Curriculum Vitae con fotografia reciente y datos de contacto.
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