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Fecha: 11/08/26 

Puesto: Operaria/o residuos hospitalarios .............  

Entidad: SAEMA .........................................................................................................  

Fecha Inicio prevista: Inmediata ...............................................................................  

Funciones y requisitos (perfil del puesto): Recoger y trasladar los residuos de las diferentes 

plantas de hospital hasta los puntos de almacenamiento en el hospital. Etiquetar los diferentes contenedores. 

Pesar los contenedores de residuos. Prensado del Cartón. Cumplimentar registros informatizados con los 

kilos de producción de cada residuo. Ayudar en la carga de los vehículos de los diferentes residuos. 

Suministrar los contenedores nuevos a las diferentes unidades de los hospitales, rellenando registros de 

entregas. Manejo de maquinaria: transpaleta manual, prensa vertical, auto compactadores. Manejo de 

ordenador -Programa de residuos y pistola lectora códigos QR. 

 Se valora: Conocer la clasificación de los residuos peligrosos y no peligrosos gestionados, en base a la 

legislación vigente. - Conocer el sistema de etiquetado de los residuos peligrosos, según la normativa 

medioambiental y ADR. - Conocer la mecánica para la recogida selectiva de residuos dentro de un hospital. - 

Conocer las normas de seguridad básicas en la gestión de residuos. 

-Persona autónoma y responsable. -Capacidad para carga de pesos 

-Capacidad de comunicación tanto con el personal de hospital como con los responsables - Discreción. .......  

Condiciones laborales:  

Lugar:  Hospital de Laredo ........................................................................................  

Jornada: 38.5 h ...........................................................................................................  

Tipo contrato: DE sustitución por una It  .................................................................  

Duración: Lo que dure la IT .......................................................................................  

Horario:  

Jornada 
 

LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES  VIERNES  

38,50  

Mañana 9:00 15:00 9:00 15:00 9:00 14:42 9:00 14:42 9:00 15:00 

Tarde 15:30 17:12 15:30 17:12 18:00 20:00 18:00 20:00 15:30 17:12 

Horas 

diarias 
7,70  7,70  7,70  7,70  7,70  

 ......................................................................................................................................  

Categoría: Técnico auxiliar ........................................................................................  

Sueldo: 1221 x14 pagas .............................................................................................  

Otros ............................................................................................................................  

 

 


