OFERTA MIXTA- REF: 39 26 017

BOLSA DE SOCORRISTAS

ACUATICOS

SOCORROS - PLAYAS CANTABRIA - AMBITO
ORIENTAL

Buscamos incorporar en el Area de SOCORROS para la Oficina de CANTABRIA, SOCORRISTAS ACUATICOS (playas), cuya
MISION, serd velar por la seguridad de los/as bafiistas, previniendo situaciones potencialmente peligrosas e
interviniendo de manera eficaz ante accidentes o situaciones de emergencia, en el programa de Servicio de asistencia,
salvamento y socorrismo en las playas de CANTABRIA, zona ORIENTAL.

Cuadles seran tus funciones:

o Cumplirds y defenderas los Principios de la Institucién, respetaras el Cédigo de Conducta y velaras
por su buena reputacién.

o Promoveras la participacién del voluntariado y colaboraras en su gestién.

o Colaboraras en las campafias y actividades institucionales.

« Apoyaras la ejecucién de acciones, asegurando el cumplimiento de los procesos establecidos.

o Apoyaras la recopilacién, verificacion y registro de datos presupuestarios.

o Asistiras a espacios de formacién, asegurando el cumplimiento de procesos.

« Realizaras tareas de prevencion, vigilancia, salvamento, rescate y socorrismo acuatico.

« Actuaras con diligencia ante cualquier aviso detectado.

« Actuaras com primera persona interviniente en caso de accidente o situaciéon de emergencia.

o Realizaras la atencién sanitaria y social basica.

o Mantendras todo el equipo y materiales en perfecto estado de uso.

o Colaboraras en las labores de mantenimiento de embarcacién/moto acuatica y su limpieza.

« Participaras en las intervenciones y actuaciones necesarias durante el servicio y cumplirds con los
protocolos de actuacién propios del mismo.

Los requisitos para este puesto son...

« Formacion: Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente (formacion minima requerida).

« Mayor de edad, o cumplir los afios antes del 01 de junio de 2026.

« Estar en posesién del Titulo de Primeros Auxilios y de Socorrismo Acuético, actualizada y en vigor, o
Certificado de Profesionalidad en Espacios Naturales (RD 711/2011) o Grado Medio.

« Competencias: Orientacion a personas, Gestion emocional - autocontrol, Trabajo en equipo.

« Certificado negativo de antecedentes de delitos sexuales, (con fecha 2026).

Valoraremos...

« Estar en posesién del Titulo de Desfibrilador semiautomaético en vigor, homologado en Cantabria,

« Titulacion de Patrén de Navegacién Basica, o superior.

« Formacién complementaria relacionada con el puesto a cubrir.

« Experiencia previa anterior acreditada como Socorrista Acuatico/a.

« Conocimiento de francés, inglés.

« Experiencia y/o voluntariado en Cruz Roja en el &mbito de Socorros y Emergencias y/o Salvamento
Maritimo, minimo septiembre 2025.

« Ser persona voluntaria activa en Cruz Roja, o ser personal laboral de Cruz Roja, con contrato a tiempo
parcial.

o Experiencia en la gestién de voluntariado.



o Grado de discapacidad acreditada.
o Pertenencia a alguno de los colectivos de poblacion vulnerable de Cruz Roja // Plan de Empleo.

Qué te ofrecemos...
» Bolsa de Empleo para cobertura de plazas vacantes. La incorporacion a puesto: 01 de junio, junio,
o julio, dependiendo de las fechas de la Orden de Salvamento en Playas.
» Contrato FIJO DISCONTINUO, actividades estivales campafia playas, aunque podra ser contrato
temporal para sustitucion de procesos de Incapacidad Temporal.
« Jornada Laboraly horario, dependiendo del puesto a cubrir, preferentemente a jornada completa
y jornada continuada.
» Centro de trabajo: Tres zonas de Salvamento: Oriental, Centro y Occidental.
o Grupo Profesional: (4-nivel 2), y retribucién seglin convenio estatal de Instalaciones Deportivas y
Gimnasios, 17.094 € al afio, (parte proporcional por la temporada).
« Beneficios sociales, incluidos en el Convenio de Instalaciones Deportivas y Gimnasios (c. estatal)
¢Te interesa?
« Fecha maxima de inscripcién: 18 de junio de 2026

P e« Toda la informacién en nuestra web: https://ccaa.cruzroja.es/cantabria/playas-2026 y en
_—~ nuestras redes sociales.
« Procedimiento: entra en el portal de trabajo de Cruz Roja, desde www?2.cruzroja.es - trabaja con
- - Cruz Roja da de alta tu CV, e inscribete en la oferta para entrar en el proceso de seleccion.
Importante:

En la plataforma de registro:

o Tener actualizados todos los apartados.

e Subir curriculum vitae en el apartado correspondiente.

o En “adjuntar archivos”, incluir las titulaciones exigidas y valorables (las que se indican en el
apartado perfil).

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL
OBJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA

Santander, 10 de junio de 2026
RECURSOS HUMANOS
LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE

ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA, Y SE VERIFICARAN LAS LISTAS DE EXCLUSION DE LA UNION EUROPEA POR MOTIVOS DE PROTECCION Y SALVAGUARDA CONTRA EL
TERRORISMO.


https://www2.cruzroja.es/documents/5640665/43301382/Codigo+de+conducta+CRE.pdf/3af5f73f-83fb-3a84-3b53-728a1611fa6a?version=1.0&t=1569852012564
https://ccaa.cruzroja.es/cantabria/playas-2026

