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ANEXO |

LISTADO DE ASPIRANTES EXCLUIDOS Y ADMITIDOS CON LAS PUNTUACIONES
CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA FASE

El Grupo de Trabajo Mixto, en su reunién del dia 27 de Abril de 2017, aprobé el listado de aspirantes excluidos y
admitidos con las puntuaciones correspondientes a la Primera Fase de las plazas de 1 Director/a y/o Coordinador/a, 1
Docente de “Direccion y Coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil” y
“Dinamizacion de actividades de tiempo libre educat ivo infantil y juvenil’, 1 Personal de Apoyo
Administrativo/a, 1 Docente Especialidad competenci a clave Matematica, 1 Docente Especialidad competencia
clave Lengua

En orden a la apreciacion de la concurrencia en los solicitantes de los requisitos de admision, generales y especificos,
para participar en el proceso de seleccion, se ha considerado la declaracién responsable que en todas las solicitudes se
contiene relativa al cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos, sin perjuicio de las comprobaciones
realizadas posteriormente.

De acuerdo con lo establecido en la Base Tercera de las que rigen el proceso de seleccion, sélo se han valorado los
meéritos justificados documentalmente que hayan sido aportados junto con la solicitud o antes de la finalizacidn del plazo
de presentacion de solicitudes, no puntuando los méritos que sean presupuesto de admisibilidad para tomar parte en el
proceso de seleccion, incluyendo aquellos relativos a la experiencia profesional.

PLAZA: 1 Director/a y/o Coordinador/a
DNI Apellidos y nombre Puntos Observaciones (1)

72029545P ANTOLIN HAZAS, M2 ELENA - No acredita requisito b)
72040971A | ARANGUREN OTANO, BORJA - No acredita requisito b)
13778545G ARICHA LOPEZ, EDUARDO - No acredita requisito b)
44979979Y BILBAO MASERO, NAGORE - No acredita requisito b)
72039789V DEL CASTILLO RABAT, IRENE - No acredita requisito b)
30642013X DIEGO LOPEZ, M2 CRUZ 2,34

72031745T DIEZ BARQUIN, LORENA - No acredita requisito b)
72096886M | HERRERA MORENO, MARIA EVA - No acredita requisito b)
13732153A RAMIL GONZALEZ, CARMEN 4,70

20207945F RAMIRO CAUSAPE, BLANCA 3,55

72031165H SALCINES REVUELTA, MARIA INMACULADA - No acredita requisito b)
11908176H VILLA SAN MILLAN, JAVIER = No acredita requisito b)

@
a) Estar en posesion de las siguientes titulaciones:
= Licenciado, ingeniero, arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
= Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
b)  Experiencia profesional minima de 365 dias acumulables como director/a o coordinador/a en programas de fomento del empleo y/o formacion
profesional para el empleo.
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DNI Apellidos y nombre Puntos Observaciones (2)
72039614A ARICHA LOPEZ, EDUARDO No acredita requisito b)
50974030G AYRA MANZANAL, ELSA 2,98
20212347Q | CRUZ CASTRO, BEATRIZ 5,88
72073723A DEL CASTILLO RABAT, IRENE No acredita requisito b)
71445647B ESCOBOSA GONZALEZ, MARINA No acredita requisito b)
72065087S GARCIA LIEBANA, ALBA No acredita requisito b)
72070981K GARCIA TRUEBA, JESSICA No acredita requisitos b) y c)
72176483E GARCIA VELASCO, CLARA MARIA No acredita requisito b)
72039465S GOMEZ MILLAN, YOLANDA 2,56
0419752W HERRERA MORENO, MARIA EVA No acredita requisito c)
72044058P INCERA GUTIERREZ, JOSE MANUEL 2,35
72019963V LECUE PERALES, PEDRO MIGUEL No acredita requisitos a) y b)
72094344Q LINARES GARCIA, ISABEL No acredita requisito b)
72078184W | POLO CLEMENTE, ALVARO No acredita requisito b)
72095522K PRAT GIL, MARCOS No acredita requisito b)
20217402B RODRIGUEZ GRANDE, JOSE IGNACIO No acredita requisito b)
48388881D RODRIGUEZ POLO, M2 ARANZAZU No acredita requisitos b) y c)
72028294E RUIZ MANSO, LUIS No acredita requisito b)
13929236E SANCHEZ GONZALEZ, MARIA BEGONA 2,51
72140668H SOTORRIOS RUBIO, PILAR No acredita requisito b)

@

a) Estar en posesion de las siguientes titulaciones (segin RD 1537/2011, de 31 de Octubre:

= Licenciado, ingeniero, Arquitecto o el

titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.

= Diplomado, ingeniero técnico o arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes.
= Técnico Superior de la familia profesional Servicios Socioculturales y a la Comunidad.
= Certificados de profesionalidad de nivel 3 del area profesional Actividades culturales y recreativas de la familia profesional Servicios Socioculturales y

a la Comunidad.

b) Experiencia profesional minima de 365 dias acumulables en el ambito laboral relacionado con el certificado profesional a impartir.
c)  Cumplir con el requisito de capacitacién de competencia docente conforme a RD 189/2013 y disp. Transitoria del mismo (ver anexo 11/6).

PLAZA: 1 Personal de Apoyo Administrativo/a

DNI Apellidos y nombre Puntos Observaciones (3)
72029545P ANDRES AYESA, DOLORES No acredita requisito b)
72040971A | ARANGUREN OTANO, BORJA No acredita requisito b)
13778545G BARCENA MARTIN, ROSA ANA 5,54
44979979Y BILBAO MASERO, NAGORE No acredita requisito a)
72039789V BLANCO SAIZ, MARIA ARANZAZU 2,66
30642013X CARRO MILLAN, SONIA No acredita requisito a)
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72031745T FERNANDEZ ROZAS, M2 ROSARIO No acredita requisito a)
72096886M GONZALEZ CABALLERO, PATRICIA No acredita requisito b)
13732153A GONZALEZ RUIZ, MARIA LUISA 6,22

20207945F LLATA MARTIN, AGUEDA 5,81

72031165H LUQUE FLORENTINO, VANESSA No acredita requisitos a) y b)
11908176H MARTIN BASAGOITI, M@ BEGONA No acredita requisito b)
72049737Y PINEDO ZAYAS, PATRICIA 2,86

72095522K PRAT GIL, MARCOS No acredita requisitos a) y b)
13927632M | RIOS GUTIERREZ, ANA MARIA No acredita requisito a)
72028722J VALENCIA CRESPO, HELENA 4,05

(©)

a) Estar en posesion del titulo FP Grado Medio Rama Administrativa; Formacién Profesional de Grado Superior de la rama de Administracién y

Finanzas; o bien certificado de profesionalidad en la familia de administracion y gestién nivel il

b) Experiencia profesional minima de 365 dias acumulables como administrativo/a o auxiliar administrativo/a en programas de fomento del empleo

y/o formacién profesional para el empleo.

PLAZA: 1 Docente Especialidad competencia clave Mat  ematica
DNI Apellidos y nombre Puntos Observaciones (4)

72040971A ARANGUREN OTANO, BORJA No acredita requisito a)
13160032F BARBERO FERNANDEZ, PAULA 2,72

20201571G BENGOECHEA SEVERIANO, OLGA SOFIA 1,30

72135951Q CORRALES BERNABE, DAMIAN 1,91

72073723A DEL CASTILLO RABAT, IRENE 1,28

13940892V FERNANDEZ PEREZ, MARIA 0,31

72065087S | GARCIA LIEBANA, ALBA 0,51

720936757 GOMEZ RAMOS, ALVARO 1,52

22754060E HERRAIZ MARTINEZ, LUIS MIGUEL 1,70

72019963V LECUE PERALES, PEDRO MIGUEL No acredita requisito a)
72056127W LERIN MUNOZ, REBECA 2,43

71501233Y MARTINEZ GONZALEZ, FERNANDO 1,16

720998397 MIGUEL PEREZ, VERONICA 1,34

72095522K PRAT GIL, MARCOS 0,50

20217402B RODRIGUEZ GRANDE, JOSE IGNACIO No acredita requisito a)
16074104W | SAL BENITO, AMELIA 1,58

4)

a) Estar en posesion del Titulo oficial de Grado, Licenciatura o Diplomatura en el &mbito matematico.
b)  Cumplir con el requisito de capacitacion de competencia docente conforme a RD 189/2013 y disp. Transitoria del mismo (ver anexo 11/6)
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PLAZA: 1 Docente Especialidad competencia clave Lengua

Ayuntamiento de Laredo

DNI Apellidos y nombre Puntos Observaciones (5)
72040971A ARANGUREN OTANO, BORJA 0,50
20201571G BENGOECHEA SEVERIANO, OLGA SOFIA 1,30
20214474G COLLANTES MEDIAVILLA, CAROLINA 2,57
72135951Q CORRALES BERNABE, DAMIAN 1,91
13726520M | DIEGO LOPEZ, M2 CRUZ 6,69
202110807 DIEZ BARQUIN, LORENA 1,12
71445647B ESCOBOSA GONZALEZ, MARINA 2,39
72065087S GARCIA LIEBANA, ALBA 0,51
72064536Q GARCIA VELASCO, TERESA PATRICIA 0,50
0419752W HERRERA MORENO, MARIA EVA 1,48
720597502 MACHO BALBAS, CELIA 0,06
72054817A ORDONEZ RUIZ, ANTONIO 0,63
13784409A PAZ MIGUEL, ELENA 3,84
72078184W | POLO CLEMENTE, ALVARO 0,11
72095522K PRAT GIL, MARCOS 0,50
13941430A PRIETO HOYOS, MARTA 3,31
20217402B RODRIGUEZ GRANDE, JOSE IGNACIO 1,74
72053933Q RUIZ GUTIERREZ, PATRICIA 1,18
13929236E SANCHEZ GONZALEZ, MARIA BEGONA 0,03
13758078F VILLA SAN MILLAN, JAVIER 2,15

(5)

a) Estar en posesion del Titulo oficial de Grado, Licenciatura o diplomatura en el &mbito linglistico.

b) Cumplir con el requisito de capacitacion de competencia docente conforme a RD 189/2013 y disp. Transitoria del mismo (ver anexo 11/6)

Santander, a 27 de Abril de 2017
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ANEXO Il

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE ENTREVISTAA A QUELLOS ASPIRANTES A PLAZAS DE PERSONAL DEL
TALLER DE EMPLEO “ LAREDO EMPLEA 2017- 2018 " PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE LAREDO QUE ACCE DEN
A LA SEGUNDA FASE

El Grupo de Trabajo Mixto en su reunion del dia 27 de Abril de 2017 convoca mediante la publicacion de este Anexo a los aspirantes a
las plazas de 1 Director/a y/o Coordinador/a, 1 Docente de “Direc  cién y Coordinacién de actividades de tiempo
libre educativo infantil y juvenil” y “Dinamizacion de actividades de tiempo libre educ ativo infantil y juvenil”, 1
Personal de Apoyo Administrativo/a, 1 Docente Espec ialidad competencia clave Matematica, 1 Docente
Especialidad competencia clave Lengua, para la realizacién de la entrevista, Segunda Fase del proceso de seleccion, que serd
llevada a cabo en el lugar, dia y hora que se indican a continuacion. Los candidatos deberan comparecer provistos de su Documento
Nacional de Identidad o documento de identidad equivalente en el caso de personas extranjeras residentes en territorio espafiol:

PLAZA 1 Director/a y/o Coordinador/a

LUGAR Sala Reuniones Servicio Cantabro de Empleo. Planta Baja. Gral Davila 87. Santander

DIA Miércoles, 3 de Mayo de 2017

HORA ASPIRANTES

9:30 RAMIL GONZALEZ, CARMEN

9:45 RAMIRO CAUSAPE, BLANCA

10:00 DIEGO LOPEZ, M2 CRUZ

1 Docente de “Direccion y Coordinacién de actividad es de tiempo libre educativo infantil y

P juvenil” y “Dinamizacion de actividades de tiempo libre educ ativo infantil y juvenil

LUGAR Sala Reuniones Servicio Cantabro de Empleo. Planta Baja. Gral Davila 87. Santander

DIA Miércoles, 3 de Mayo de 2017

HORA ASPIRANTES

10:15 CRUZ CASTRO, BEATRIZ

10:30 AYRA MANZANAL, ELSA

10:45 GOMEZ MILLAN, YOLANDA

11:00 SANCHEZ GONZALEZ, MARIA BEGONA
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PLAZA 1 Personal de Apoyo Administrativo/a

LUGAR Sala Reuniones Servicio Cantabro de Empleo. Planta Baja. Gral Davila 87. Santander

DIA Miércoles, 3 de Mayo de 2017

HORA ASPIRANTES

11:15 GONZALEZ RUIZ, MARIA LUISA

11:30 LLATA MARTIN, AGUEDA

11:45 BARCENA MARTIN, ROSA ANA

12:00 VALENCIA CRESPO, HELENA

PLAZA 1 Docente Especialidad competencia clave Matematica

LUGAR Sala Reuniones Servicio Cantabro de Empleo. Planta Baja. Gral Davila 87. Santander

DIA Miércoles, 3 de Mayo de 2017

HORA ASPIRANTES

12:15 BARBERO FERNANDEZ, PAULA

12:30 LERIN MUNOZ, REBECA

12:45 CORRALES BERNABE, DAMIAN

13:00 HERRAIZ MARTINEZ, LUIS MIGUEL
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PLAZA 1 Docente Especialidad competencia clave Lengua
LUGAR Sala Reuniones Servicio Cantabro de Empleo. Planta Baja. Gral Davila 87. Santander

DIA Miércoles, 3 de Mayo de 2017

HORA ASPIRANTES
13:15 DIEGO LOPEZ, M2 CRUZ
13:30 PAZ MIGUEL, ELENA
13:45 PRIETO HOYOS, MARTA
14:00 COLLANTES MEDIAVILLA, CAROLINA

DE EMPLEO
-\, Y SEGURIDAD SOCIAL

¥ MINISTERIO SERVICIO PUBLICO

DE EMPLEO ESTATAL

Santander, 27 de Abril de 2017
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