
CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE2O24I393l. PRIMER EJERCICIO

Obligatorio v eliminatorio

El ejercicio consistirá en contestar una prueba tipo test de cien preguntas en relación
con los contenidos fijados en el temario de|TEMARIO: PROGRAMA GENERAL.

En cada pregunta se propondrán cuatro respuestas alternativas, siendo sólo una de
ellas la correcta.
Cada pregunta acertada se puntuará 0,1 puntos.
Cada pregunta errónea restará 0,025 puntos.
Las preguntas sin contestar 0 puntos.
Se puntuará de 0 a 10 puntos, quedando eliminados los aspirantes que no obtengan
un mínimo de 5 puntos.

El ejercicio se contestará en la plantilla adjunta rellenando con una "x" la casilla
correcta.
Si hay un error se podrá rellenar de nuevo la casilla correcta v rodear con un círculo la
incorrecta.

Sólo se admite una corrección por prequnta.

TIEMPO: 2 HORAS.
************************************************************
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
pRoprEDAD, MEDTANTE oposrc¡óru LreRe, UNA pLAzA DE JEFE/A DE LA BRTcADA
DE oBRAs, FUNcroNARro DE GARRERA y FoRMAcróru oe UNA BoLsA DE TRABAJo.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

l.- Ef derecho al honor, a la intimidad personal y familtar y a la propia imagen es
un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta

2.- El derecho a disfrutar de una vivienda digna y adecuada es un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas.
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

3.- El derecho a la propiedad privada y a la herencia es un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas.
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

4.- El derecho de reunión pacífica y sin armas es un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas.
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta.

5.- El trabajo es un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores respuestas es correcta

6.- El Estado se organiza territorialmente:
a) En municipios, cabildos, provincias y en las Comunidades Autónomas que se

constituyan.
b) En provincias y Comunidades Autónomas.
c) En municipios, pedanías, cabildos, provincias y Comunidades Autónomas.
d) En municipios, provincias y en las Comunidades Autónomas que se constituyan

7.- Señala la respuesta correcta:
a) Las diferencias entre los Estatutos de las distintas Comunidades Autónomas no

podrán implicar privilegios económicos o sociales.
b) El Estado garantiza la realización efectiva del principio de solidaridad,
c) el Estado es quien vela por el establecimiento de un equilibrio económico,

adecuado y justo entre las diversas partes del territorio español.
d) Las 3 respuestas anteriores son correctas.

8.- Es una entidad local con personalidad jurídica propia, determinada por la
agrupación de municipios y división territorial para el cumplimiento de las
actividades del Estado.
a) El municipio
b) La provincia
c) El cabildo
d) El Estado
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOS¡CIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

9.- Señala la respuesta correcta:
a) Las Haciendas locales deberán disponer de los medios suficientes para el

desempeño de las funciones que la ley atribuye a las Corporaciones respectivas y
se nutrirán fundamentalmente de tributos del Estado y de las Comunidades
Autónomas.

b) Las Haciendas locales deberán disponer de los medios suficientes para el
desempeño de las funciones que la ley atribuye a las Corporaciones respectivas y
se nutrirán exclusivamente de tributos propios.

c) Las Haciendas locales deberán disponer de los medios suficientes para el
desempeño de las funciones que la ley atribuye a las Corporaciones respectivas y
se nutrirán fundamentalmente de tributos propios y de participación en los del
Estado y de las Comunidades Autónomas.

d) Las Haciendas locales podrán no disponer de los medios suficientes para el
desempeño de las funciones que la ley atribuye a las Corporaciones respectivas y
se nutrirán fundamentalmente de tributos del Estado y de las Comunidades
Autónomas y algunos tributos propios.

10.- Las Comunidades Autónomas gozarán de autonomía financiera para el
desarrollo y ejecución de sus competencias
a) Todo ello con arreglo a los principios de coordinación con la Hacienda estatal y de

solidaridad entre todos los españoles.
b) No es posible ya que el Estado fiscaliza los medios para el desempeño de sus

funciones.
c) Las Comunidades Autónomas no gozan de autonomía financiera
d) Ninguna es cierta

11.- Según el artículo 142 de la Constitución Española, ¿Qué garantiza la
autonomía financiera de las Entidades Locales?
a) Una Ley de Presupuestos Generales del Estado anualmente.
b) La participación en los tributos del Estado y de las Comunidades Autónomas
c) La autonomíaorganizativa como potestad.
d) La participación en los ingresos de derecho público de la UE.

12. El Estatuto de Autonomía de Cantabria se aprobó en el Gongreso de los
Diputados:

El 3 de diciembre de 1981.
El 15 de octubre de 1981 .

El 15 de diciembre de 1981
El 30 de diciembre de 1981

13. El Estatuto de Autonomía de Cantabria se compone de:
a) Tres disposiciones adicionales, once transitorias y una final.
b) Dos disposiciones adicionales, once transitorias y una final.
c) Tres disposiciones adicionales, doce transitorias y una final
d) Dos disposiciones adicionales, doce transitorias y una final.

a
b
c
d

)

)

)

)
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROP¡EDAD, MEDIANTE OPOSIC¡ÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931- PRIMER EJERCICIO

14. La iniciativa de reforma del Estatuto de Autonomía de Cantabria
corresponderá:
a) Al Gobierno, al Parlamento a propuesta de un tercio de los presentes, o a las

Cortes Generales.
b) Al Gobierno, al Parlamento a propuesta de la mitad de sus miembros, o a las

Cortes Generales.
c) Al Gobierno, al Parlamento a propuesta de un tercio de sus miembros, o a las

Cortes Generales.
d) Al Gobierno, al Parlamento a propuesta de la mitad de sus miembros, o al

Congreso de ios Diputados.

15. Según el Estatuto de Autonomía para Cantabria, corresponde al
Parlamento de Gantabria:
a) Ejercer la iniciativa legislativa y solicitar del Gobierno del Estado la adopción de

proyectos de ley, según lo dispuesto en la Constitución.
b) Proponer al Estado la aprobación de los planes de fomento de interés general para

la Comunidad Autónoma.
c) lnterponer recursos de inconstitucionalidad y de amparo y personarse ante el

Tribunal Constitucional, en los términos previstos en la Constitución y en la Ley
Orgánica del Tribunal Constitucional.

d) Controlar los medios de comunicación social cuya sede social se encuentre
ubicada en la Comunidad Autónoma.

16. Los poderes de la Comunidad Autónoma de Cantabria emanan
a) De los cántabros.
b) De la Constitución, del Estatuto y de los cántabros.
c) De la Constitución y del Estatuto.
d) De la Constitución, del Estatuto y del pueblo.

17. El Título lll del Estatuto de Autonomía de Cantabria se refiere a:
a) Las competencias de la Comunidad Autónoma.
b) El régimen jurídico.
c) Economía y Hacienda.
d) Administración de Justicia.

18.- Según el artículo 11 de la Ley 711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, ¿cuáles son los elementos del municipio?:
a) Elementos económicos y jurídicos.

El territorio.
El territorio y la población.
El territorio, la población y la organización

19.- Según el artículo 17 de la Ley 711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, la formación, mantenimiento, revisión y custodia del padrón
de los habitantes corresponderá a:
a) El lnstituto Nacional de Estadística.
b) Los Ayuntamientos.
c) El Consejo de Empadronamiento.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

)

)

)

b
c
d
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20.- ¿Cuâl es la entidad territorial básica de la organización territorial del Estado,
según el artículo I de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local?:
a) El municipio.
b) La comarca.
c) La comunidad autónoma.
d) El área metropolitana.

21.- ¿Cômo se denominan los inscritos en el padrón de acuerdo con lo regulado
en ef artículo 15 de la Ley 711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del
Régimen Local?:
a) Habitantes.
b) Residentes.
c) Vecinos.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

22.- Según el artículo 16 de la Ley 711985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, los datos del padrón constituyen prueba:
a) De la vecindad.
b) De la residencia y del domicilio habitual.
c) Del domicilio habitual.
d) De todos los elementos obrantes en el padrón.

23.- Según el art.20 de la Ley 711985, de 2 de abril, "La Junta de Gobierno Local
existe en todos los municipios con población superior a ------- habitantes y en
los de menos, cuando así lo disponga su reglamento orgánico o así lo acuerde el
Pleno de su ayuntamiento", señale la respuesta correcta:
a) 1.000
b) 5.000
c) 20.000
d) Todas las respuestas anteriores son falsas

24.- ¿Qué órgano de las entidades locales tiene la competencia para la
aprobación de los presupuestos municipales?
a) Alcalde
b) Pleno
c) Comisión Especial de Sugerencias y Reclamaciones
d) El presupuesto municipal lo aprueba el Conseller de Hacienda

25.La Comisión Especial de Cuentas:
a) Es preceptiva.
b) Existe solo en los municipios de más de 5.000 habitantes.
c) Existe solo en los municipios de menos de 5.000 habitantes.
d) Existe en todos los municipios.

26.- De conformidad con lo señalado en el artículo 2 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas es la correcta:
a) Los bienes de las Entidades locales se clasificarán en bienes de dominio público y

bienes de servicio público.
b) Los bienes de las Entidades locales se clasificarán en bienes de dominio público y

bienes comunales.
c) Los bienes de las Entidades locales se clasificarán en bienes de dominio público y

bienes de uso público.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PAR.A PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
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EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

d) Los bienes de las Entidades locales se clasificarán en bienes de dominio público y
bienes patrimoniales.

27.- De conformidad con lo señalado en los artículos 3 y 4 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas es la
correcta:
a) El mercado municipal es un bien de servicio público.
b) Las escuelas son bienes de uso público.
c) Las calles son bienes de servicio público.
d) La piseina municipal es un bien de uso público.

28.- De conformidad con lo señalado en el artículo 5 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas es la correcta:
a) Los bienes comunales y demás bienes de dominio público son inalienables,

inembargables e inejecutables y no están sujetos a tributo alguno
b) Los bienes patrimoniales y los bienes de dominio público son inalienables,

inembargables e inejecutables y no están sujetos a tributo alguno
c) Los bienes comunales y demás bienes de dominio público son inalienables,

inembargables e imprescriptibles y no están sujetos a tributo alguno
d) Los bienes privativos y demás bienes de dominio público son inalienables,

inembargables e imprescriptibles y no están sujetos a tributo alguno

29.- De conformidad con lo señalado en el artículo 6 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas es la correcta:
a) Los bienes patrimoniales se rigen por las normas de Derecho público.
b) Los bienes patrimoniales se rigen por las normas de Derecho privado.
c) Los bienes patrimoniales se rigen por su legislación especifica y, en su defecto, por

las normas de Derecho público.
d) Los bienes patrimoniales se rigen por su legislación especifica y, en su defecto, por

las normas de Derecho privado.

30.- De conformidad con lo señalado en el artículo I del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas NO ES CORRECTA:
a) La alteración de la calificación jurídica de los bienes de las Entidades locales se

produce automáticamente por la aprobación definitiva del plan general de
ordenación urbana.

b) La alteración de la calificación jurídica de los bienes de las Entidades locales se
produce automáticamente por la aprobación definitiva de los proyectos de obras y
servicios.

c) La alteración de la calificación jurídica de los bienes de las Entidades locales se
produce automáticamente por la adscripción de bienes patrimoniales por más de
veinte años a un uso o servicio público o comunal

d) La alteración de la calificación jurídica de los bienes de las Entidades locales se
produce automáticamente cuando la entidad adquiera por usucapión, con arreglo
al derecho civil, el dominio de una cosa que viniere estando destinada a un uso o
servicio público o comunal.

31.- ¿Cuál de los siguientes es un impuesto municipal de carácter potestativo?
a) El lmpuesto sobre Bienes lnmuebles.
b) El lmpuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica.
c) El lmpuesto sobre Construcciones, lnstalaciones y Obras.
d) El lmpuesto sobre Actividades Económicas.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCIC¡O

32.- El lmpuesto sobre Bienes Inmuebles es un tributo directo de carácter real
que grava el valor de los bienes inmuebles:
a) De una concesión administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los servicios

públicos a que se hallen afectos.
b) de un derecho real de superficie, de un derecho real de usufructo.
c) Delderecho de propiedad.
d) Todas son correctas

33. ¿Cuál de los siguientes es un ingreso de derecho público de los municipios?
a) Alquiler de locales municipales
b) lmpuestos municipales
c) Donaciones de particulares
d) lngresos por ventas de bienes

34. ¿Cuál de estos es un ejemplo de tributo municipal propio?
a) lmpuesto sobre la Renta de las Personas Físicas (IRPF)
b) lmpuesto sobre Bienes lnmuebles (lBl)
c) lmpuesto sobre elValorAñadido (lVA)
d) lmpuesto sobre Sociedades

35. ¿Qué tipo de tributo municipal se impone por la realización de obras públicas
que benefician directamente a los ciudadanos?
a) lmpuesto
b) Tasa
c) Contribución especial
d) Donación obligatoria

36. ¿Guál es la finalidad de los ingresos de derecho privado en Ios municipios?
a) Financiar servicios públicos esenciales
b) Recaudar tributos obligatorios
c) Obtener rentas de actividades patrimoniales o contractuales
d) Compensar el déficit del Estado

37. ¿Qué constituyen los presupuestos generales de las entidades locales según
el artículo 162 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales?
a) La expresión cifrada de los derechos y obligaciones.
b) La expresión cifrada conjunta y sistemática de los derechos y obligaciones de la

entidad y sus organismos autónomos.
c) La expresión cifrada conjunta y sistemática de las obligaciones que, como máximo,

pueden reconocer la entidad y sus organismos autónomos, y de los derechos que
se prevean liquidar durante el ejercicio.

d) La previsión de ingresos y gastos de las sociedades mercantiles.

38. Según el artículo 223, ¿quién realiza la fiscalización externa de las cuentas de
las entidades locales?

a) El interventor municipal.
b) El Tribunal de Cuentas.
c) El alcalde.
d) Un auditor privado.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTÊ202413931. PRIMER EJERCICIO

39. ¿Qué sucede con las obligaciones reconocidas y liquidadas no satisfechas al
final del ejercicio según el artículo 191?

a) Se cancelan automáticamente.
b) Configuran el remanente de tesorería de la entidad local.
c) Se trasladan al presupuesto supramunicipal.
d) Se convierten en deuda pública.

40. ¿Qué no contiene el presupuesto generalde una entidad local?
a) Los estados de gastos.
b) Los estados de ingresos.
c) Las bases de ejecución.
d) Los estados de las devoluciones de ingresos del ejercicio anterior.

41. Según el artículo 184 de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales el
orden correcto de las fases del procedimiento de gestión del presupuesto de
gastos es:
a) Disposición de gasto, reconocimiento de la obligación, autorización del gasto y

ordenación de pago.
b) Ordenación de pago, autorización de gasto, disposición de gasto y reconocimiento

de la obligación.
c) Reconocimiento de la obligación, ordenación de pago, autorización de gasto y

disposición de gasto.
d) Autorización de gasto, disposición de gasto, reconocimiento de la obligación y

ordenación de pago.

42. Unicamente podrán entablarse reclamaciones contra el presupuesto de
una entidad local de acuerdo con el artículo 184 de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales:
a) Por haberse ajustado su elaboración y aprobación a los trámites establecidos en

esta ley.
b) Por ser de manifiesta insuficiencia los ingresos con relación a los gastos

presupuestados.
c) Todas las respuestas son correctas.
d) Por incluir el crédito necesario para el cumplimiento de obligaciones exigibles a la

entidad local.

43.- Según el capítulo Vl del Real Decreto Legislatwo 212004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba eltexto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, ¿qué característica, entre otras, tienen los precios públicos?:
a) Las deudas por precios públicos no podrán exigirse por el procedimiento

administrativo de apremio.
b) Las entidades locales no podrán exigir los precios públicos en régimen de

autoliquidación.
c) Deben cubrir como mínimo el coste del servicio prestado o de la actividad

realizada.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.
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PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE oBRAs, FUNcroNARro DE cARRERA y FoRMAc¡ón oe UNA BoLsA DE TRABAJo.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

44.- Según el artículo 20 del Real Decreto Legislativo 212004 de 5 de marzo, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, tendrán la consideración de tasas las prestaciones patrimoniales que
establezcan las entidades locales por:
a) La utilización privativa o el aprovechamiento especial del dominio público local.
b) Limpieza de la vía pública.
c) Alumbrado de vías públicas.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

45.- Según el artículo 28 del Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba eltexto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, los tributos cuyo hecho imponible consiste en la obtención por el
sujeto pasivo de un beneficio o de un aumento de valor de sus bienes como
consecuencia de la realización de obras públicas o del establecimiento o
ampliación de servicios públicos, de carácter local, por las entidades
respectivas, se denominan:
a) lmpuestos.
b) Contribucionesespeciales.
c) Tasas.
d) Precios públicos.

46.- Según establece el artículo 21 del Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de
maÍzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, las entidades locales no podrán exigir tasas por:
a) Servicio de guardería rural.
b) Enarenado de vías públicas a solicitud de los particulares.
c) Servicio de protección civil.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.

47, Formas de terminación anormal del procedimiento administrativo:
a) Dejación o renuncia al derecho
b) Caducidad
c) lmposibilidad material
d) Todas las anteriores son ciertas

48. No es un acto de instrucción del procedimiento:
a) Las pruebas
b) Los informes
c) El impulso
d) El trámite de audiencia

49. De acuerdo con el artículo 38.4 LPAC, Las solicitudes pueden presentarse
en:
a) En los registros de los órganos administrativos a que se dirijan.
b) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.
c) En las representaciones diplomáticas u oficinas consulares de España en el

extranjero.
d) En todos ellos.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MED¡ANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERC¡CIO

50. La práctica de notificación electrónica:
a) Es el único medio válido para: las personas jurídicas, las personas que ejerzan una

actividad profesional para la que se requiera colegiación obligatoria y los
empleados públicos, entre otros.

b) El art. 41 LPAC impone para las personas físicas la notificación electrónica, y
declara su preferencia en todo caso.

c) Las dos anteriores son ciertas.
d) Cualquier persona que haya solicitado por medio del formulario correspondiente

que las notificaciones se lleven a cabo por vía no electrónica.

51.- De conformidad con lo establecido en los artículos 54 a 57 de la Ley 3912015,
de I de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) Los procedimientos podrán iniciarse de oficio o a solicitud del interesado.
b) Con anterioridad al inicio del procedimiento, el órgano competente podrá abrir un

período de información o actuaciones previas con el fin de conocer las
circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el procedimiento.

c) No se podrán adoptar medidas provisionales que puedan causar perjuicio de difícil
o imposible reparación a los interesados o que impliquen violación de derechos
amparados por las leyes.

d) El órgano administrativo que inicie o tramite un procedimiento, cualquiera que haya
sido la forma de su iniciación, podrá disponer, de oficio o a instancia de parte, su
acumulación a otros con los que guarde identidad sustancial o íntima conexión,
siempre que sea el mismo órgano quien deba tramitar y resolver el procedimiento.
Contra el acuerdo de acumulación se podrá interponer recurso de alzada y
potestativo de reposición.

52.- De conformidad con lo establecido en los artículos 58 a 65 de la Ley 3912015,
de I de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORREGTA:
a) Los procedimientos se iniciarán de oficio por acuerdo del órgano competente, bien

por propia iniciativa o como consecuencia de orden superior, a petición razonada
de otros órganos o por denuncia.

b) Se entiende por propia iniciativa, la actuación derivada del conocimiento directo o
indirecto de las circunstancias, conductas o hechos objeto del procedimiento por el
órgano que tiene atribuida la competencia de iniciación.

c) Las denuncias podrán ser anónimas, pero deberán expresar la identidad de la
persona o personas denunciadas y el relato de los hechos que se ponen en
conocimiento de la Administración.

d) Cuando las Administraciones Públicas decidan iniciar de oficio un procedimiento
de responsabilidad patrimonial será necesario que no haya prescrito el derecho a
la reclamación del interesado al que se refiere elartículo 67.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

53.- De conformidad con lo establecido en el artículo 67 de la Ley 39/2015, de I
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES CORRECTA:
a) Los interesados sólo podrán solicitar el inicio de un procedimiento de

responsabilidad patrimonial, cuando no haya prescrito su derecho a reclamar. El
derecho a reclamar prescribirá al año de producido el hecho o el acto que motive la
indemnización o se manifieste su efecto lesivo. En caso de daños de carácter
físico o psíquico a las personas, el plazo empezará a computarse desde la
curación o la determinación delalcance de las secuelas.

b) En los casos en que proceda reconocer derecho a indemnización por anulación en
vía administrativa o contencioso-administrativa de un acto o disposición de
carácter general, el derecho a reclamar prescribirá al año de haberse notificado la
resolución administrativa o la sentencia definitiva.

c) En los casos de responsabilidad patrimonial a que se refiere el artículo 32,
apartados 4 y 5, de la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público, el derecho a
reclamar prescribirá al año de la publicación en el <Boletín Oficial del Estado) o en
el <Diario Oficial de la Unión Europea>, según el caso, de la sentencia que declare
la inconstitucionalidad de la norma o su carácter contrario al Derecho de la Unión
Europea.

d) Además de lo previsto en el artículo 66, en la solicitud que realicen los interesados
se deberán especifícar las lesiones producidas, la presunta relación de causalidad
entre éstas y el funcionamiento del servicio público, la evaluación económica de la
responsabilidad patrimonial, siempre y en todo caso, y el momento en que la lesión
efectivamente se produjo, e irá acompañada de cuantas alegaciones, documentos
e informaciones se estimen oportunos y de la proposición de prueba, concretando
los medios de que pretenda valerse el reclamante.

54.- De conformidad con lo establecido en los artículos 70 a 108 de la Ley
39/2015, de I de octubre, del Procedimiento Administrativo Gomún de las
Administraciones Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORREGTA:
a) En los procedimientos de responsabilidad patrimonial a los que se refiere el

artículo 32.9 de la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público, será necesario en
todo caso dar audiencia al contratista, notificándole cuantas actuaciones se
realicen en el procedimiento, al efecto de que se persone en el mismo, exponga lo
que a su derecho convenga y proponga cuantos medios de prueba estime
necesarios.

b) El órgano al que corresponda la resolución del procedimiento, cuando la
naturaleza de éste lo requiera, podrá acordar un período de información pública.
La incomparecencia en este trámite impedirá a los interesados interponer los
recursos procedentes contra la resolución definitiva del procedimiento.

c) Transcurridos seis meses desde que se inició un procedimiento en materia de
responsabilidad patrimonial sin que haya recaído y se notifique resolución expresa
o, en su caso, se haya formalizado el acuerdo, podrá entenderse que la resolución
es contraria a la indemnización del particular.

d) Si la cuestión suscitada por la incoación del procedimiento entrañase interés
general o fuera conveniente sustanciarla para su definición y esclarecimiento, la
Administración podrá limitar los efectos del desistimiento o la renuncia al
interesado y seguirá el procedimiento.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTÊ.202413931. PRIMER EJERCICIO

55.- De conformidad con lo establecido en los artículos 112 a 126 de la Ley
39/2015, de I de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
GORREGTA:
a) La interposición de cualquier recurso, excepto en los casos en que una disposición

establezca lo contrario, suspenderá de inmediato la ejecución delacto impugnado.
b) No se tendrán en cuenta en la resolución de los recursos, hechos, documentos o

alegaciones del recurrente, cuando habiendo podido aportarlos en el trámite de
alegaciones no lo haya hecho. Tampoco podrá solicitarse la práctica de pruebas
cuando su faita de realización en el procedimiento en ei que se dicté ia resoiueién
recurrida fuera imputable al interesado.

c) El plazo para la interposición del recurso de alzada será de un mes, si el acto fuera
expreso. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolución
será firme a todos los efectos.

d) Si el acto no fuera expreso el solicitante y otros posibles interesados podrán
interponer recurso de alzada en cualquier momento a partir del día siguiente a
aquel en que, de acuerdo con su normativa específica, se produzcan los efectos
del silencio administrativo

56.- De conformidad con lo establecido en los artículos 112 a 126 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Gomún de las
Administraciones Públicas, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) La ejecución del acto impugnado se entenderá suspendida si transcurrido un mes

desde que la solicitud de suspensión haya tenido entrada en el registro electrónico
de la Administración u Organismo competente para decidir sobre la misma, el
órgano a quien competa resolver el recurso no ha dictado y notificado resolución
expresa al respecto.

b) El plazo máximo para dictar y notificar la resolución de un recurso de alzada será
de tres meses. Transcurrido este plazo sin que recaiga resolución, se podrá
entender desestimado el recurso, salvo en el supuesto previsto en el artículo 24.1,
tercer párrafo.

c) Cuando el recurso de alzada se haya interpuesto contra la desestimación por
silencio administrativo de una solicitud por el transcurso del plazo, se entenderá
estimado el mismo si, llegado el plazo de resolución, el órgano administrativo
competente no dictase y notificase resolución expresa, siempre que no se refiera a
procedimientos relativos al ejercicio del derecho de petición, a que se refiere el
artículo 29 de la Constitución, aquellos cuya estimación tuviera como
consecuencia que se transfirieran al solicitante o a terceros facultades relativas al
dominio público o al servicio público, impliquen el ejercicio de actividades que
puedan dañar el medio ambiente y en los procedimientos de responsabilidad
patrimonial de las Administraciones Públicas.

d) Contra la resolución de un recurso de alzada no cabrá ningún otro recurso
administrativo, ni siquiera el recurso extraordinario de revisión.

57. ¿Qué principio establece que no se puede imponer una sanción si no está
prevista por una norma con rango de ley?
a) Proporcionalidad
b) Legalidad
c) Eficacia
d) Responsabilidad
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIóN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPED¡ENTB202413931. PRIMEREJERCICIO

58. ¿Cuál de estos principios obliga a que las infracciones estén claramente
definidas por la ley?
a) Tipicidad
b) Eficiencia
c) lmparcialidad
d) Publicidad

59. ¿Qué principio del procedimiento sancionador garantiza que se impongan
sanciones adecuadas a la gravedad del hecho?
a) lgualdad
b) Proporcionalidad
c) Justicia
d) lmparcialidad

60. ¿Cuál de las siguientes afirmaciones es cierta respecto al inicio del
procedimiento sancionador?
a) Siempre debe iniciarse de oficio
b) Solo puede iniciarse a petición del interesado
c) Puede iniciarse de oficio o por denuncia
d) Solo puede iniciarse por resolución judicíal

61. ¿Guálde los siguientes no es un principio de la potestad sancionadora
según la Ley 4012015?
a) Legalidad
b) Tipicidad
c) Presunción de culpabilidad
d) Proporcionalidad

62. ¿Qué derecho tiene garantizado el presunto infractor durante el
procedimiento sancionador?
a) Cobrar una indemnización automática
b) lmponer su propia sanción
c) Ser oído antes de la resolución
d) Exigir la suspensión inmediata del procedimiento

63. Según el artículo 32 de la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público,
¿cuál es el principio general en materia de responsabilidad patrimonial de las
Administraciones Públicas?
a) La responsabilidad es subsidiaria.
b) La responsabilidad es solidaria.
c) Las Administraciones Públicas responderán de las lesiones que los particulares

sufran como consecuencia del funcionamiento normal o anormal de los servicios
públicos.

d) La responsabilidad solo puede exigirse en caso de dolo o culpa grave.

64. ¿En qué supuesto, según el artículo 36 de la Ley 4012015, la
responsabilidad patrimonial de la Administración se exigirá de oficio en vía
administrativa a sus autoridades y demás personal al servicio de aquella?
a) Cuando los daños deriven de actos administrativos firmes.
b) Cuando los daños sean consecuencia del funcionamiento normal de los servicios

públicos.
c) Unicamente en caso de dolo, o culpa o negligencia graves.
d) En ningún caso, la responsabilidad es siempre de la Administración.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE OBRAS, FUNCIONARIO DE CARRERA Y FORMACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO.
EXPEDIENTE202413931. PRIMER EJERCICIO

65. La exigencia de responsabilidad penal del personal al servicio de las
Administraciones Públicas:
a) Suspenderá los procedimientos de reconocimiento de responsabilidad patrimonial

que se instruyan, incluso que la determinación de los hechos en el orden
jurisdiccional penal sea necesaria para la fijación de la responsabilidad patrimonial.

b) No suspenderá los procedimientos de reconocimiento de responsabilidad
patrimonial que se instruyan, incluso que la determinación de los hechos en el
orden jurisdiccional penal sea necesaria para la fijación de la responsabilidad
patrimonial.

c) Suspenderá los procedimientos de reconocimiento de responsabilidad patrimonial
que se instruyan, salvo que la determinación de los hechos en el orden
jurisdiccional penal sea necesaria para la fijación de la responsabilidad patrimonial.

d) No suspenderá los procedimientos de reconocimiento de responsabilidad
patrimonial que se instruyan, salvo que la determinación de los hechos en el orden
jurisdiccional penal sea necesaria para la fijación de la responsabilidad patrimonial.

66. Respecto a la responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Públicas el daño alegado habrá de ser:
a) Efectivo.
b) Evaluable económicamente.
c) lndividualizado con relación a una persona o grupo de personas.
d) Todas son correctas.

67. El procedimiento para la exigencia de la responsabilidad patrimonial de
las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Públicas, la
resolución declaratoria de responsabilidad:
a) No pondrá fin a la vía administrativa.
b) Pondrá fin a la vía administrativa.
c) Pondrá fin a la vía administrativa en determinados casos.
d) Pondrá fin a la interposición de otras reclamaciones.

68. Según el artículo 34 de la Ley 4012015, de I de octubre, de Régimen
Jurídico del Sector Público, serán indemnizables las lesiones producidas al
particular provenientes de daños:
a) Solo las que éste tenga el deber jurídico de soportar de acuerdo con la Ley.
b) En todo caso las que se produzcan por el funcionamiento anormal de la

Administración.
c) Solo las que éste no tenga el deber jurídico de soportar de acuerdo con la Ley.
d) Solo las que se deriven de hechos o circunstancias que no se hubiesen podido

prever o evitar.

69.- Según el artículo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del Estatuto Básico
del Empleado Público (en adelante TREBEP), y de manera general, entre los
requisitos para poder participar en los procesos selectivos, se encuentra:
a) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de

jubilación forzosa.
b) ïener cumplidos dieciocho años y no exceder de los sesenta años.
c) ïener cumplidos dieciocho años y no exceder de los sesenta y cinco años.
d) Ser mayor de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación

forzosa.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPTEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE oBRAs, FUNctoNAR¡o DE cARRERA y FoRMAcróru oe UNA BoLsA DE TRABAJo.
EXPEDIENTE202413931. PRIMEREJERCICIO

70.- Conforme al artículo 62 de!TREBEP, entre los requisitos necesarios para
poder adquirir la condición de funcionario de carrera, se encuentra:
a) Superación del proceso selectivo.
b) Nombramiento publicado en el Boletín Oficial del Estado.
c) Toma de posesión en el plazo de veinte días hábiles.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

71.- Son empleados públicos, según el artículo 8 de|TREBEP:
a) Quienes desempeñen funciones como funcionarios de carrera, en todo caso, al

servicio de los intereses generales.
b) Quienes desempeñen funciones retribuidas al servicio de los intereses generales
c) Quienes desempeñen funciones retribuidas en las Administraciones Públicas al

servicio de los intereses generales.
d) Exclusivamente los funcionaros de carrera y los funcionarios interinos.

72.- ¿Qué retribuciones, según elartículo 22del TREBEP, son las que retribuyen
las características de los puestos de trabajo, la carrera profesional o el
desempeño, rendimiento o resultados alcanzados por el funcionario?:
a) Las retribuciones básicas.
b) Las retribuciones especiales.
c) Las retribuciones básicas y complementarias.
d) Las retribuciones complementarias.

73.- Conforme al artículo 97 deITREBEP, las infracciones muy graves
prescribirán:
a) A los dos años.
b) A los tres años.
c) Al año.
d) Las faltas graves no prescriben.

74.- Según el artículo 98 del TREBEP, la imposición de sanciones por faltas
leves, se llevarán a cabo por:
a) Procedimiento sumario con audiencia al interesado.
b) Procedimiento previamente establecido.
c) Procedimiento disciplinario de urgencia.
d) Procedimiento abreviado sancionador.

75.- Es obligatorio motivar los actos administrativos, con sucinta referencia a
hechos y fundamentos de derecho:
a) Cuando se relacione el acto con un derecho subjetivo o un interés legítimo
b) Cuando el acto acepte el desistimiento de un interesado en un procedimiento

iniciado a su instancia.
c) Cuando el acto acepte la práctica de pruebas propuestas por el interesado.
d) Cuando el acto resuelva un recurso administrativo.

76.-Los documentos en los cuales se formalicen los contratos que celebren las
entidades del sector público, salvo que ya se encuentren recogidos en los
pliegos, tendrán que incluir, necesariamente, las siguientes menciones:
a) Todas las respuestas son correctas.
b) Definición del objeto y tipos del contrato.
c) La identificación de las partes, la acreditación de la capacidad de los firmantes

para subscribir el contrato.
d) Referencia a la legislación aplicable al contrato.
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77.- ¿Qué cambio importante introdujo el REAL DECRETO-LEY 312020 en
relación con los contratos menores en la Ley 912017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Público?
a) Eliminación del límite anual por proveedor en los contratos menores.
b) Aumento del límite anual por proveedor en los contratos menores.
c) Reducción del límite anual por proveedor en los contratos menores.
d) Obligatoriedad de obtener autorización para contratar en ios contratos menores.

78.- De conformidad con lo establecido en la Ley 912017, de I de noviembre, de
Contratos del Sector Público, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) Los contratos menores no podrán tener una duración superior a un año ni ser

objeto de prórroga.
b) Los contratos menores podrán adjudicarse directamente a cualquier empresario

con capacidad de obrar y que cuente con la habilitación profesional necesaria para
realizar la prestación, cumpliendo con las normas establecidas en el artículo 1 18.

c) Se consideran contratos menores los contratos de valor estimado inferior a 40.000
euros, cuando se trate de contratos de obras, o a 18.000 euros, cuando se trate de
contratos de suministro o de servicios.

d) En el contrato menor de obras, deberá añadirse, además, el presupuesto de las
obras, sin perjuicio de que deba existir el correspondiente proyecto cuando sea
requerido por las disposiciones vigentes. Deberá igualmente solicitarse el informe
de las oficinas o unidades de supervisión a que se refiere el artículo 235 cuando el
trabajo afecte a la estabilidad, seguridad o estanqueidad de la obra.

79.- De conformidad con lo establecido en la Ley 912017, de I de noviembre, de
Contratos del Sector Público, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) Los contratos que celebren las Administraciones Públicas deberán formalizarse en

documento administrativo que se ajuste con exactitud a las condiciones de la
licitación, constituyendo dicho documento título suficiente para acceder a cualquier
registro público.

b) En el caso de los contratos menores definidos en el artículo 118 se acreditará su
existencia con los documentos a los que se refiere dicho artículo.

c) La formalización de los contratos deberá publicarse, junto con el correspondiente
contrato, en un plazo no superior a quince días tras el perfeccionamiento del
contrato en el perfil de contratante del órgano de contratación.

d) La publicación de la información relativa a los contratos menores deberá realizarse
al menos mensualmente. La información a publicar para este tipo de contratos
será, al menos, su objeto, duración, el importe de adjudicación, incluido el
lmpuesto sobre el Valor Añadido, y la identidad del adjudicatario, ordenándose los
contratos por la identidad del adjudicatario. Quedan exceptuados de la publicación
a la que se refiere el párrafo anterior, aquellos contratos cuyo valor estimado fuera
inferior a tres mil euros, siempre que el sistema de pago utilizado por los poderes
adjudicadores fuera el de anticipo de caja fija u otro sistema similar para realizar
pagos menores.
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80.- De conformidad con lo establecido en la Ley 912017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Público, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
GORRECTA:
a) Los contratos de servicios complementarios de un contrato menor de obras podrán

tramitarse también como contratos menores, aun cuando su duración exceda del
año previsto en el apartado siguiente de este artículo, siempre que cumplan los
requisitos previstos en el artículo 1 18 de esta ley, que su duración no exceda de 36
meses y que el exceso sobre el año de duración venga justificado exclusivamente
por la duración del período de garantía establecido en el contrato de obras
principal y los trabajos relacionados con la liquidación de dicho contrato principal.

b) En los contratos menores la tramitación del expediente exigirá la emisión de un
informe del órgano de contratación justificando de manera motivada la necesidad
del contrato y que no se está alterando su objeto con el fin de evitar la aplicación
de los umbrales descritos en el apartado primero del artículo 1 18.

c) En los contratos menores se requerirá la aprobación del gasto y la incorporación al
mismo de la factura correspondiente.

d) Lo dispuesto en la letra b de esta pregunta no será de aplicación en aquellos
contratos cuyo pago se verifique a través del sistema de anticipos de caja fija u
otro similar para realizar pagos menores, siempre y cuando el valor estimado del
contrato no exceda de 5.000 euros.

81.- De conformidad con lo establecido en la Ley 912017, de I de noviembre, de
Contratos del Sector Público, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) La ejecución del contrato de obras comenzará con el acta de comprobación del

replanteo. A tales efectos, dentro del plazo que se consigne en el contrato que no
podrá ser superior a un mes desde la fecha de su formalización salvo casos
excepcionales justificados, el servicio de la Administración encargada de las obras
procederá, en presencia del contratista, a efectuar la comprobación del replanteo
hecho previamente a la licitación, extendiéndose acta del resultado que será
firmada por ambas partes interesadas, remitiéndose un ejemplar de la misma al
órgano que celebró el contrato.

b) Durante el desarrollo de las obras y hasta que se cumpla el plazo de garantía el
contratista es responsable de todos los defectos que en la construcción puedan
advertirse.

c) Cuando las modificaciones del contrato de obras supongan la introducción de
unidades de obra no previstas en el proyecto o cuyas características difieran de las
fijadas en este, y no sea necesario realizar una nueva licitación, los precios
aplicables a las mismas serán fijados por la Administración, previa audiencia del
contratista por plazo mínimo de diez días hábiles. Cuando el contratista no
aceptase los precios fijados, el órgano de contratación podrá contratarlas con otro
empresario en los mismos precios que hubiese fijado, ejecutarlas directamente u
optar por la resolución del contrato conforme al artículo 211 de esta Ley.

d) Cuando la modificación contemple unidades de obra que hayan de quedar
posterior y definitivamente ocultas, antes de efectuar la medición parcial de las
mismas, deberá comunicarse a la lntervención de la Administración
correspondiente, con una antelación mínima de cinco días, para que, si lo
considera oportuno, pueda acudir a dicho acto en sus funciones de comprobación
material de la inversión, y ello, sin perjuicio de, una vez terminadas las obras,
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efectuar la recepción, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del artículo
243, en relación con el apartado 2 del artículo 210.

82.- De conformidad con lo establecido en la Ley 912017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Público, señale cuál de las siguientes respuestas NO ES
CORRECTA:
a) A la recepción de las obras a su terminación y a los efectos establecidos en esta

Ley, concurrirá un facultativo designado por la Administración representante de
esta, el facultativo encargado de la dirección de las obras y el contratista asistido,
si io estima oportuno, de su facuitaiivo.

b) Si se encuentran las obras en buen estado y con arreglo a las prescripciones
previstas, el funcionario técnico designado por la Administración contratante y
representante de ésta, las dará por recibidas, levantándose la correspondiente
acta y comenzando entonces el plazo de garantía. Cuando las obras no se hallen
en estado de ser recibidas se hará constar así en el acta y el Director de las
mismas señalará los defectos observados y detallará las instrucciones precisas
fijando un plazo para remediar aquellos. Si transcurrido dicho plazo el contratista
no lo hubiere efectuado, podrá concedérsele otro nuevo plazo improrrogable o
declarar resuelto el contrato.

c) Dentro del plazo de quince días anteriores al cumplimiento del plazo de garantía, el
director facultativo de la obra, de oficio o a instancia del contratista, redactará un
informe sobre el estado de las obras. Si este fuera favorable, el contratista quedará
exonerado de toda responsabilidad, salvo lo dispuesto en el artículo siguiente,
procediéndose a la devolución o cancelación de la garantía, a la liquidación del
contrato y, en su caso, al pago de las obligaciones pendientes que deberá
efectuarse en el plazo de sesenta días. En el caso de que el informe no fuera
favorable y los defectos observados se debiesen a deficiencias en la ejecución de
la obra y no al uso de lo construido, durante el plazo de garantía, el director
facultativo procederá a dictar las oportunas instrucciones al contratista para la
debida reparación de lo construido, concediéndole un plazo para ello durante el
cual continuará encargado de la conservación de las obras, sin derecho a percibir
cantidad alguna por ampliación del plazo de garantía.

d) Si la obra se arruina o sufre deterioros graves incompatibles con su función con
posterioridad a la expiración del plazo de garantía por vicios ocultos de la
construcción, debido a incumplimiento del contrato por parte del contratista,
responderá este de los daños y perjuicios que se produzcan o se manifiesten
durante un plazo de diez años a contar desde la recepción. Asimismo, el
contratista responderá durante dicho plazo de los daños materiales causados en la
obra por vicios o defectos que afecten a la cimentación, los soportes, las vigas, los
forjados, los muros de carga u otros elementos estructurales, y que comprometan
directamente la resistencia mecánica y la estabilidad de la construcción, contados
desde la fecha de recepción de la obra sin reservas o desde la subsanación de
estas.

83. No es uno de los contenidos definidos en el artículo 1 de la Ley Orgánica
312007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres:

a) Establecer principios de actuación de los Poderes Públicos.
b) Regular derechos y deberes de las personas físicas y jurídicas, tanto públicas

como privadas.
c) Prever medidas destinadas a eliminar y corregir en el sector público, toda forma de

discriminación por razon de sexo.
d) Prever medidas destinadas a eliminar y corregir en los sectores público y privado,

toda forma de discriminación por razon de sexo.
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84. Según el artículo 2 la Ley Orgánica 312007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, gozarán de los derechos derivados del
principio de igualdad de trato y de la prohibición de discriminación por razón de
sexo:
a) Los ciudadanos.
b) Los españoles.
c) Todas las personas.
d) Las mujeres y los hombres.

85. Una diferencia de trato basada en una característica relacionada con el
sexo cuando, debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas o
al contexto en el que se lleven a cabo, dicha característica constituya un
requisito profesional esencial y determinante, siempre cuando el objetivo sea
legítimo y el requisito proporcionado:
a) Constituirá discriminación en el acceso al empleo.
b) No constituirá discriminación en el acceso alempleo.
c) Constituirá discriminación en el acceso al empleo, aunque no producirá efectos.
d) Estará prohibida.

86. Señale la respuesta incorrecta en relación al principio de igualdad y la
tutela contra la discriminación:
a) Se considerarán en todo caso discriminatorios el acoso sexual y el acoso por razón

de sexo.
b) El condicionamiento de un derecho o de una expectativa de derecho a la

aceptación de una situación constitutiva de acoso sexual o de acoso por razón de
sexo se considerará también acto de discriminación por razón de sexo.

c) También se considerará discriminación por razón de sexo cualquier trato adverso o
efecto negativo que se produzca en una persona como consecuencia de la
presentación por su parte de queja, reclamación, denuncia, demanda o recurso, de
cualquier tipo.

d) Constituye discriminación indirecta por razón de sexo todo trato desfavorable a las
mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

87. Podrá recabar de los tribunales la tutela del derecho a la igualdad entre
mujeres y hombres, de acuerdo con lo establecido en el artículo 53.2 de la
Constitución, incluso tras la terminación de la relación en la que supuestamente
se ha producido la discriminación:
a) Cualquier persona.
b) Cualquier persona con interés legítimo.
c) Cualquier persona titular de un derecho.
d) Cualquier persona titular de un derecho o interés legítimo.
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88. Según el artículo 13 de la Ley Orgánica 312007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, de acuerdo con las Leyes procesales,
en aquellos procedimientos en los que las alegaciones de la parte actora se
fundamenten en actuaciones discriminatorias, por razón de sexo:
a) Corresponderá a la persona demandante probar la ausencia de discriminación en

las medidas adoptadas y su proporcionalidad.
b) Corresponderá a la persona demandada probar la ausencia de discriminación en

ias medidas adopiadas y su proporcionaiidad.
c) Corresponderâ a la persona demandada probar la existencia de discriminación en

las medidas adoptadas y su proporcionalidad.
d) Corresponderá ala persona demandante probar la existencia de discriminación en

las medidas adoptadas y su proporcionalidad.

89.- A¡ abandono del derecho por parte del interesado se le denomina:
a) Renuncia.
b) Desistimiento.
c) Caducidad.
d) Prescripción.

90. ¿Cuáles de los siguientes derechos son considerados por la Ley 39/2015
derechos de las personas en sus relaciones
con las Administraciones Públicas?
a) A ser asistidos en el uso de medios electrónicos en sus relaciones con las

Administraciones Públicas.
b) A ser tratados con respeto y deferencia por las autoridades y empleados públicos.
c) A utilizar las lenguas oficiales en el territorio de su Comunidad Autónoma.
d) Todas las anteriores son correctas.

91. ¿Cuál de las siguientes competencias no corresponde al municipio?
a) Promoción de la cultura y equipamientos culturales.
b) Transporte aéreo.
c) Policía local, protección civil, prevención y extinción de incendios.
d) Urbanismo.

92. ¿Guál de las siguientes atribuciones no corresponde al pleno del
Ayuntamiento?
a) Aprobar los presupuestos.
b) Aprobar la plantilla de personal.
c) Aprobar los nombramientos del personal.
d) Aprobar y modificar las ordenanzas municipales.

93. ¿Cuál de las siguientes atribuciones no corresponde al alcalde o alcaldesa?
a) Representar al ayuntamiento.
b) Ejercer la jefatura del personal al servicio del ayuntamiento.
c) Aprobar las ordenanzas municipales.
d) Dirigir el gobierno y la administración municipal.

20

Puede comprobar la validez de este documento utilizando el Servicio de Verificación de documentos electrónicos disponible en la sede electrónica de
esta entidad. En el Servicio de Verificación debe informar el Código Seguro de Validación de este documento

Código Seguro de Validación 1a20fc59ad7f47418675ea3a053ef2b8001

Url de validación https://sede.laredo.es

Metadatos Origen: Origen administración    Estado de elaboración: Original

https://sede.laredo.es?codigoVerificacion=1a20fc59ad7f47418675ea3a053ef2b8001


CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE oBRAs, FUNcroNARro DE cARRERA y FoRMAc¡óru oe UNA BoLSA DE TRABAJo.
EXPEDIENTE202413931. PR¡MEREJERCICIO

94. ¿Cuál de los siguientes servicios no están obligados a prestar los
ayuntamientos?
a) Pavimentación de las vías públicas.
b) Cementerio
c) Educación pública.
d) Alumbrado público.

95. Existen en todos los ayuntamientos:
a) ElAlcalde, la Junta de Gobierno y el Pleno.
b) ElAlcalde, las Comisiones de Gobierno y el Pleno.
c) ElAlcalde, los Tenientes de Alcalde y el Pleno.
d) ElAlcalde y la Junta de Gobierno.

96. ¿Guál de estos entes no se considera entidad local?
a) Areas metropolitanas.
b) Comarcas.
c) Mancomunidades de municipios.
d) Plenos municipales.

97. ¿Cuáles de los siguientes derechos son considerados por la Ley 39/2015
derechos de las personas en sus relaciones
con las Administraciones Públicas?
a) A ser asistidos en el uso de medios electrónicos en sus relaciones con las

Administraciones Públicas.
b) A ser tratados con respeto y deferencia por las autoridades y empleados públicos.
c) A utilizar las lenguas oficiales en el territorio de su Comunidad Autónoma.
d) Todas las anteriores son correctas.

98.- Excepcionalmente, podrá otorgarse eficacia retroactiva a los actos
administrativos:
a) Cuando produzcan efectos desfavorables al interesado, siempre que los

supuestos de hecho necesarios no existieran en la fecha a que se
retrotraiga la eficacia del acto.

b) Cuando produzcan efectos desfavorables al interesado, siempre que los
supuestos de hecho necesarios existieran en la fecha a que se retrotraiga la
eficacia del acto.

c) Cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los
supuestos de hecho necesarios existieran en la fecha a que se retrotraiga la
eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses legítimos de otras
personas.

d) Cuando produzcan efectos favorables al interesado, siempre que los
supuestos de hecho necesarios no existieran en la fecha a que se
retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos o intereses
legítimos de otras personas.
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99.- Según el artículo 3l del Real Decreto Legislativo 212004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba eltexto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, la base imponible de las contribuciones especiales está constituida:
a) Como máximo por el 90 por ciento del coste que la entidad local soporte por la

realización de las obras o por el establecimiento o ampliación de los servicios.
b) Como mínimo por el 85 por ciento del coste que la entidad local soporte por la

realización de las obras o por el establecimiento o ampliación de los servicios.
c) Como mínimo por el 90 por ciento del coste que la entidad local soporte por la

realización de las obras o por el establecimiento o ampliación de los servicios.
d) Como máximo por el 85 por ciento dei coste que la entidad iocal soporte por la

realización de las obras o por el establecimiento o ampliación de los servicios.

100.- ¿En qué caso deberá acreditarse la representación del interesado en
actuaciones ante la Administración?
a) Cuando existe pluralidad de interesados.
b) Para los actos y gestiones de mero trámite.
c) Para formular solicitudes, entablar recursos, desistir de acciones y renunciar a

derechos.
d) Cuando haya personas que puedan verse afectadas por la resolución que se dicte

en el procedimiento administrativo.
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PREGUNTAS DE RESERVA

101.- La inviolabilidad del domicilio es un:
a) Derecho fundamental y de las libertades públicas.
b) Derecho y deber de los ciudadanos.
c) Principio rector de la política social y económica.
d) Ninguna de las anteriores es cierta.

102.- De conformidad con lo señalado en el artículo 102 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, cuál de las siguientes respuestas es la
correcta:
a) La cesión por cualquier título del aprovechamiento de bienes comunales deberá

ser acordada por el Pleno de la Corporación, requiriéndose el voto favorable de la
mayoría absoluta del número legal de miembros.

b) La cesión por cualquier título del aprovechamiento de bienes comunales deberá
ser acordada por el Pleno de la Corporación, requiriéndose el voto favorable de la
mayoría simple del número legal de miembros.

c) La cesión por cualquier título del aprovechamiento de bienes comunales deberá
ser acordada por la Junta de Gobierno Local, requiriéndose el voto favorable de la
mayoría absoluta del número legal de miembros.

d) La cesión por cualquier título del aprovechamiento de bienes comunales deberá
ser acordada por la Junta de Gobierno Local, requiriéndose el voto favorable de la
mayoría simple del número legal de miembros.

103.- La Constitución, en su artículo 140, establece que el gobierno y
administración del municipio corresponde a:
a) Sus respectivos Ayuntamientos.
b) Sus respectivos alcaldes.
c) Sus respectivos concejales.
d) A los órganos que sus respectivos Ayuntamientos determinen.

104.- Gonforme a lo señalado en el artículo 24 del Real Decreto Legislativo
212004, de 5 de marzo, por el que se aprueba eltexto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, las tasas se caracterizan, entre otras,
porque:
a) Con carácter general el importe de la tasa por la prestación de un servicio o por la

realización de una actividad, podrá exceder, en su conjunto, del coste real o
previsible del servicio o actividad de que se trate o, en su defecto, del valor de la
prestación recibida.

b) Con carácter general el importe de la tasa por la prestación de un servicio o por la
realización de una actividad, no podrá exceder, en su conjunto, del coste real o
previsible del servicio o actividad de que se trate o, en su defecto, del valor de la
prestación recibida.

c) Con carácter general el importe de la tasa por la prestación de un servicio o por la
realización de una actividad, podrá exceder en casos excepcionales, en su
conjunto, del coste real o previsible del servicio o actividad de que se trate o, en su
defecto, del valor de la prestación recibida.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA PROVEER EN
PROPIEDAD, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, UNA PLAZA DE JEFE/A DE LA BRIGADA
DE oBRAs, FUNcroNARro DE CARRERA y FoRMAcrór,¡ oe UNA BoLSA DE TRABAJo.
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105.-Los contratos menores:
a) No podrán tener una duración superior a un año ni ser objeto de prórroga.
b) No podrán tener una duración superior a dos años incluida la prórroga.
c) No podrán tener una duración superior a un año incluida la prórroga.
d) No podrán tener una duración superior a dos años ni ser objeto de prórroga
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