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EXCMO. AYUNTAMIENTODE LAREDO
SECRETARIA

PROGRAMA MUNICIPAL DE DIVULGACION DEL PATRIMONIO ARTISTICO Y
NATURAL “LAREDO A PASOS DE PIEDRA”
-2 PUESTOS DE CONSERJES CULTURALES

ANUNCIO CORRESPONDIENTE AL RESULTADO DE LACONVOCATORIA PARA
CONTRATACION DE PERSONAL AL AMPARO DE LA ORDEN HAC/08/2017 DE 15 DE
MARZO POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE
SUBVENCIONES DEL PROGRAMA DE COLABORACION DEL SERVICIO CANTABRIA
DE EMPLEO CON LAS CORPORACIONES LOCALES DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA PARA LA INSERCION LABORAL DE PERSONAS
DESEMPLEADAS EN LA REALIZACION DE OBRAS Y SERVICIOS DE INTERES
GENERAL Y SOCIAL (BOC 22/03/2017)

PROGRAMA MUNICIPAL DE DIVULGACION DEL PATRIMONIO ARTISTICO Y
NATURAL “LAREDO A PASOS DE PIEDRA”

-2 PUESTOS DE CONSEJES CULTURALES

RESULTADOS DE LA PRUEBA ORDENADOS POR MAYOR PUNTUACION

1.- D. JUAN CARLOS LAYA BRINGAS 10 puntos

2.- D. ALBERTO ALVAREZ SAN EMETERIO 9,09 puntos
3.-D. JESUS SANCHEZ NUNEZ-POLO 8,18 puntos
4.- VICENTE DEUSTUA GARCIA 7,73 puntos
5.- ALFONSO OCHOA ROSENADA 7,73 puntos
6.- D. JAVIER CUENCA GUILLEN 7,23 puntos
7.- DNA. CRISTINA CORRAL DIiEZ 2,73 puntos

De acuerdo a los resultados se eleva propuesta de contratacién de:

1.- D. JUAN CARLOS LAYA BRINGAS
2.- D. ALBERTO ALVAREZ SAN EMETERIO

Quedando el resto de candidatos como reservas segun la puntuacién obtemda y aplicando, en su caso
los criterios de desempate contemplados en las bases de este proceso-se
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Laredo a 28 de junio de 2
EL PRESIDENTE DEL TR




