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ACTA PROVISIONAL OPOSICION + CONCURSO

CONVOCATORIA PARA LA FORMACION DE BOLSA DE EMPLEO DE ADMINISTRATIVO, PARA
LA CONTRATACION DE PERSONAL NO PERMANENTE. EXPEDIENTE 2020/2664.

1.- El Tribunal que interviene en el proceso selectivo, en sesién celebrada el dia 25 de octubre de
2021, acordd a los efectos oportunos que los siguientes aspirantes habian superado la Fase de

Oposicion con las siguientes puntuaciones:

RESULTADO

RESULTADO TOTAL FASE
CANDIDATO - DNI EJERCICIO1° | EJERCICIO2° | OPOSICION
SOBRE 10 SOBRE 10 SOBRE 20
PUNTOS PUNTOS PUNTOS

ALVAREZ MARRA, VANESA T6724HH14C 6,60 2,67 . 927

BARQUIN RIVERA, ANGELA 1393###2C 5,60 5,33 10,93
FERNANDEZ HERNANDEZ, LAURA T209#HHI6N 6,60 0 - 6,60
FERNANDEZ HERRERO, JOSE ANTONIO | 7203###6D 5,20 0 : 5,20

GARCIA MATILLA, JUAN .- 1230###8S 5,20 6,58 11,78
GARMENDIA GOMEZ, ALEJANDRO T204HH5R 6,60 4,75 11,35
GONZALEZ RUIZ, MARIA ANGELICA 13944HHIOF 5,20 4,50 9,70

HAJRI HAJRI,MOKHLES 1228#HH9T 7,60 4,92 12,62
HERNANDEZ RODRIGO, MARIA EUGENIA | 1379#H0W 7,80 3,50 11,30
LANZA BOLADO, PABLO 7207###65 8,00 742 15,42
LOPEZ GOMEZ, ANA ISABEL - T213HAR0Y 6,00 6,33 . 12,33
LOPEZ IGLESIAS, ANA BELEN 7206#H6T 740 8,50 15,90
LUCAS MUNOZ, ROCIO 1378##H#2H 5,00 5,25 10,25
MORALES SANTIBANEZ, ANA 1457#HI8M 7,60 6,92 14,52
NAVARRETE IDROBO, DIANA LISBETH T228#HH#H2Y 7,00 8,83 15,83
OTI GUTIERREZ, NURIA 7208#H0Y 5,60 6,00 11,60
PEREZ LOPEZ, AINARA ESPERANZA T230HH#2N 7,00 3,83 10,83
PI MARTINEZ, ALVARO 137844428 5,00 : 467 9,67

RUIZ PEREZ, BEATRIZ 7T203#H1S 5,00 6,08 11,08
RUIZ RODRIGUEZ, EMILIA VICTORINA T2128#4W 8,20 7,75 15,95
SAINZ PEREZ, MARIA CONCEPCION 1377#H5R 6,80 6,67 13,47
SAMPEDRO ORTIZ, ENRIQUE 20204H43E 5,00 3.67 8,67

SOLAR COBO, M?ANGELES . 2020#4t6H 7,80 8,16 15,96
SOLARES CAPELLAN, MARGARITA T696#HIOE 540 4,00 9,40

SORDO LIZ, ALBA T2144514N 8,20 6,17 14,37
VINA BILBAO, MONICA T204#H8R 6,00 6,33 12,33
YURRIETA GUTIERREZ, ELISABET 7213#H#9D 5,60 3,00 8,60

2.- El Tribunal que interviene en el proceso selectivo. - una vez analizados y valorados los

documentos aportados para la fase de concurso - en sesién celebrada los dias 15 y 19 de noviembre
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de 2021 y en base a lo establecido en las base séptima de la convocatoria, acuerda otorgar a los
aspirantes la siguiente puntuacion-en la fase de concurso:

Dadas la falta de concrecién o posibles contradicciones de las bases se sefialan los criterios de
interpretacion adoptados por el Tribunal:

1.- Experiencia laboral: maximo 5,00 puntos.

Por cada mes de prestacion de servicios: 0,05 puntos.

Se entiende a efectos del célculo que un mes es el equwalente a 30 dias.
Se valoran fracciones.

Se valoraran Unica y exclusivamente los méritos que figuren en la vida laboral aportada (grupo de
cotizacion 5 y 3, oficial ‘administrativo y jefe administracién) que, simultaneamente, hayan sido
acreditados mediante copia del contrato compulsada o certificado emitido por el contratante.

2.- Cursos Oficiales relacionados con los puestos objeto de convocatoria: maximo 3,00 puntos.

Se valoraran Unica y exclusivamente los cursos oficiales directamente relacionados con las funciones
encomendadas a los puestos objeto de seleccion, Escala de Administracion general, Subescala
Administrativa (C1). ) v

Tal y como se establece en el Reglamento regulador de la Seleccién y Cese de Personal y Criterios .
para la Gestion de la Bolsa de Empleo del Ayuntamiento de Laredo, los cursos deberan estar
-homologados o impartidos por: Ministerio-y Consejerias de Educacién, por el sistema universitario
espafiol, por el Instituto Nacional de la Administracion Publica, o por érganos competentes en
formacién de las comunidades auténomas, por otros:agentes promotores dentro del marco del
Acuerdo de Formacién para el Empleo, o por los servicios publicos de Empleo.

Igualmente se valoraran Unica y exclusivamente los cursos acreditados mediante certificacion
(diplomas vy titulos o copias compulsadas de los mismos) expedida por la entidad pablica o empresa
organizadora en el que se detalle el objeto del curso y el nimero de horas que comprendia el mismo.

Los cursos de menos de 20 horas no se computaran.
El resto se computaran por blogues de 10 horas: (0,01 puntos por bloque) computandose en la misma
proporcion los restos de horas (fracciones) silos hubiera.

3.- Superacién de pruebas selectivas en convocatorias plblicas: maximo 2,00-puntos.
Se valorara en este apartado la superacion de pruebas selectivas en convocatorias de oposiciones
efectuadas por entidades plblicas con destino a cubrir puestos en propiedad (no bolsas de empleo ni
i interinidad) siempre y cuando las mismas correspondan a la misma subescala de funcionarios
| /'\-\ (Escala de Administracion general, Subescala Administrativo) y grupo igual o superior .al que se
/| sodlicita inclusion (la subescala (nicamente tiene asignado un grupo: C1), asi como en el caso de
personal laboral a la categoria profesmnal |gua| o superior a la que se acude (Oficial Administrativo
grupo de cotizacion 5). .

| Por cada prueba de oposicion superada: 0,2 puntos.
‘ A este efecto se entiende por prueba de oposicién cada una de las que consta la convocatoria,
debiendo acredltarse este apartado mediante certificacion expedlda por el ente que efectud la
] convocatoria en la que se alegue la acreditacion de la superacion de la prueba.
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CANDIDATO DNI | B Cenes | Soomes | sore2 | somheto
PUNTOS PUNTOS PUNTOS PUNTOS
0 0,08
ALVAREZ MARRA, VANESA TO72H1C 0 0,08
BARQUIN RIVERA, ANGELA 1303###2C | 0 0 0 0
FERNANDEZ HERNANDEZ, LAURA T2008HGN | 4,04 015 040 459
FERNANDEZ HERRERO, JOSE ANTONIO | 7203###6D | 1,31 0,59 040 23
GARCIA MATILLA, JUAN 1230##BS 0 0 0 0
GARMENDIA GOMEZ, ALEJANDRO T20MHER || 2,82 0 0 282
GONZALEZ RUIZ, MARIA ANGELICA 1304 | 012 0.26 1,00 1,38
HAJRI HAJRIMOKHLES 7208HHH9T 0 020 0,40 0.60
HERNANDEZ RODRIGO, MARIA EUGENIA | 1370##0W | 0.76 045 | 020 141
LANZA BOLADO, PABLO 7207HHG5 | 0 045 0,20 0.65
LOPEZ GOMEZ, ANA ISABEL TNIHOY | 450 025 0,40 515
LOPEZ IGLESIAS, ANA BELEN 7206H#H6T 0 0,20 0 0.20
LUCAS MUNOZ, ROCIO 1378###2H | 0,10 0,10 0.20 040
MORALES SANTIBANEZ, ANA 1457#HEM | 0,07 158 | 160 325
NAVARRETE IDROBO, DIANA LISBETH | 7228###2Y | 0,22 0.1 0 0.36
OTI GUTIERREZ, NURIA 7208HHH0Y 0 0 0 0
PEREZ LOPEZ, AINARA ESPERANZA 239N 0 023 0 023
§ PI MARTINEZ, ALVARO 137647428 0 0 0 0
RUIZ PEREZ, BEATRIZ 7203418 0 135 0,80 215
3 | [RUIZRODRIGUEZ, EMILIA VICTORINA | 72126#4W 0 0 0 0
<> | [ SAINZ PEREZ, MARIA CONCEPCION 137THIH5R 0 0 0 0
= | [SAMPEDRO ORTIZ, ENRIQUE 20208##3E | 0,68 005 0,60 133
§ SOLAR COBO, M*ANGELES 20204#6H 0 0,54 0,80 1,34
SOLARES CAPELLAN, MARGARITA 7696HHOE | 0,30 0.04 0 034
! | SORDO LIz, ALBA TN | 0,75 0,10 0.60 145
VIA BILBAO, MONICA _ T2045H48R | 2,08 0 0 208
YURRIETA GUTIERREZ, ELISABET 7213#49D 0 0 0 0
f

/ - 3.- Conforme se establece en la base octava de la convocatoria,” concluida la valoracion de los
| / méritos aportados, y pruebas en su caso, el Tribunal publicara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal el resultado provisional de la misma y el orden de los
aspirantes en cada una de las bolsas de acuerdo a su puntuacion.

Esa propuesta provisional sera expuesta por el plazo de diez dias a efectos de alegaciones,
elevandose a definitiva en el caso en el que durante dicho plazo no se produjera alegacion o
reclamacion alguna (sobre el segundo ejercicio de la fase de oposicion y/o sobre la fase de
concurso). _ N .
En caso contrario estas seran resueltas por el propio Tribunal elevandose posteriormente a propuesta

definitiva y publicandose en los medios anteriormente referidos.
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El tribunal que interviene en el proceso selectivo, en sesion celebrada en los dias 15 y 19 de
noviembre - de 2021, a la vista de lo expuesto, acuerda publicar en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web municipal el siguiente resultado provisional y orden de los
aspirantes en la bolsa de acuerdo a su puntuacion, todo ello a los efectos sefialados en las bases de

la convocatoria:

TOTALFASE | TOTAL FASE TOTAL
CANDIDATO DNI OPOSICION | CONCURSO PROCESO
SOBRE 20 SOBRE 10 SOBRE 30
PUNTOS PUNTOS PUNTOS
MORALES SANTIBANEZ, ANA 1457#H#8M 14,52 3,25 17,77
LOPEZ GOMEZ, ANA ISABEL T213HH0Y 12,33 5,15 17,48
SOLAR COBO, MPANGELES . 2020#4H6H 15,96 1,34 17,30
NAVARRETE IDROBO, DIANA LISBETH T228HH#2Y 15,83 0,36 16,19
LANZA BOLADO, PABLO -7207#HH65 15,42 0,65 16,07
LOPEZ IGLESIAS, ANA BELEN 7206HHH6T 15,90 0,20 16,10 -
RUIZ RODRIGUEZ, EMILIA VICTORINA T2\ 254N 15,95 0 15,95
: SORDO LIZ, ALBA T2143HH4N 14,37 1,45 15,82
: VINA BILBAO, MONICA . 72043HH8R 12,33 2,08 14,41
GARMENDIA GOMEZ, ALEJANDRO T2044H5R 11,35 2,82 14,17
SAINZ PEREZ, MARIA CONCEPCION 1377H#H#5R 13,47 0 13,47
RUIZ PEREZ, BEATRIZ 7203#H1 S 11,08 2,15 13,23
HAJRI HAJRI,MOKHLES 7228#H9T 12,52 0,60 13,12
HERNANDEZ RODRIGO, MARIA EUGENIA | 1379##0W 11,30 1,41 12,71
GARCIA MATILLA, JUAN 1230#H8S 11,78 0 11,78
OTI GUTIERREZ, NURIA 7208#H0Y 11,60 0 11,60
FERNANDEZ HERNANDEZ, LAURA T200##H#6N 6,60 4,59 11,19
GONZALEZ RUIZ, MARIA ANGELICA 13044HH9F 9,70 1,38 11,08
PEREZ LOPEZ, AINARA ESPERANZA 7230#H2N 10,83 0,23 11,06
BARQUIN RIVERA, ANGELA 1393###2C 10,93 0 10,93
LUCAS MUNOZ, ROCIO 1378###2H 10,25 0,40 10,65
SAMPEDRO ORTIZ, ENRIQUE 2020#HH3E 8,67 1,33 10,00
SOLARES CAPELLAN, MARGARITA TBOGHHIOE | 9,40 0,34 9,74
Pl MARTINEZ, ALVARO - 1378#H2B 9,67 0 9,67
ALVAREZ MARRA, VANESA 787 24H#4C 9,27 0,08 9,35
YURRIETA GUTIERREZ, ELISABET T213HA9D 8,60 0 8,60
FERNANDEZ HERRERO, JOSE ANTONIO | 7203###6D 5,20 2,30 7,50

Se advierte que transcurrido el plazo de alegacionésseﬁalado, en el caso de que no se haya
presentado dentro del mismo reclamacion alguna, dicho resultado provisional y orden de los
aspirantes quedara, sin mas tramite, elevado a definitivo.

En Laredo, a 15 de noviembre de 2021.
El Tribunal

L) al s
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