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Excmo. Ayuntamiento
de Laredo

ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL NO PERMANENTE DEL AYUNTAMIENTO
DE LAREDO “PROYECTO ACONDICIONAMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS E INSTALACIONES. SEGUNDO
PERIODO” vinculado a las subvenciones reguladas y convocadas por la Resolucion de la Directora del Servicio
Cantabro de Empleo concediendo subvenciones al amparo de la Orden IND/61/2024, de 30 de diciembre, por la que
se aprueba la convocatoria para 2025 de subvenciones del Programa del Servicio Cantabro de Empleo destinadas
a las entidades locales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para la insercion laboral de personas
desempleadas en la realizacion de obras o servicios de interés general y social (EXPEDIENTE 2025-2254).

(EXP-2025/2255).

¢ 1 OFICIAL CONDUCTOR SERVICIO MULTIPLES (CARNE C)

El resultado de la prueba y la valoracion de méritos es la siguiente, ordenado por orden de puntuacion:

NIF

OFUSCADO Apellidos

Nombre PRUEBA FORMACION | TOTAL
|

71XXX063L MIGUEL ANGEL SERRANO FERNANDEZ 7,00 0,00 7,00

07XXX248W ANGEL LUIS POLO GALLEGO 4,00

53XXX708C SILVIA TORIBIO DE LA FLOR 3,00 o

13XXX987W ALFONSO MARIA | OCHOA ROSENADA RENUNCIA
P

Se establece por el Tribunal exponer en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Laredo y la pagina web
municipal www.laredo.es, el resultado de la baremacion de méritos de los aspirantes admitidos para el puesto.

Fdo.: Presidente: Bernabé%)nzélez Morales.
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