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ANUNCIO

Proceso selectivo para la contratación de personal no permanente del Ayuntamiento de Laredo de una BOLSA DE

EMPLEO DE DOCENTE del Certificado Profesional de OPERACIONES AUXILIARES DE SERVICIOS

ADMINISTRATIVOS Y GENERALES (ADcc0408) (Exp 2026/27os)

RESULTADO PROCESO SELECTIVO:

El resultado de la baremación de méritos es el siguiente, por orden de mayor puntuación obtenida:

Leyenda:
NP: NO PRESENTADO/A

Por lo que se propone a oÑn. MARÍA PILAR oÍfz pÉnfz, como candidata para este puesto, quedando el resto
de candidatos/as como suplentes en la bolsa de empleo según el orden de puntuación obtenido.

Esta propuesta provisional será expuesta por el plazo de dos días naturales a efectos de alegaciones, elevándose a
definitiva en el caso en el que durante dicho plazo no se produjera alegación o reclamación alguna. En caso contrario
estas serían resueltas por el propio Tribunal elevándose posteriormente a propuesta definitiva y publicándose en
los medios anteriormente referidos.

Se establece por el Tribunal exponer en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento de Laredo y de la página web
municipal www.laredo.es, el resultado de la baremación de los méritos de los aspirantes/as admitidos pare el
puesto

En Laredo, a 12 de agosto de 2026.

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

T eI. 942-60-5 1 -00 - Fax: 942-60-7 6-03
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1er apellido
interesado

2do apellido
interesado

Nombre
interesado

Número doc.
interesado

Fase 1:
Prueba tipo

test

Fase 2:
Experiencia

Laboral

Fase 2:
Cursos

Oficiales
TOTAL

DIEZ PEREZ MA PILAR 1 3xxxx41 V 10,00 3,'10 2,34 15,44

DEL POZO GONZALEZ ANA ISABEL 'l3xxxx9BG 10,00 5,00 0,06 15,06

GUILLEN COTERA ANTONIO 72xxxx75T 9,50 3,25 0,47 13,22

SOLANS
DIAZ-
MARIBLANCA ALFONSO 09xxxx91 G 9,50 0,00 2,71 12,21

PEREZ DIEGO SERGIO 72xxxx04A 9,50 0,30 1,50 11,30

PASCUAL FUENTE RUTH 20xxxx1 8D 9,25 0,00 0,48 9,73

MONTES AZCONA BLANCA 1 3xxxx49E NP 5,00 0,10 5,10


