Excmo. Ayuntamiento
de Laredo

ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL NO PERMANENTE DEL
AYUNTAMIENTO DE LAREDO “PROYECTO ATENCION, VIGILANCIA Y LIMPIEZA. SEGUNDO
PERIODO”.” vinculado a las subvenciones reguladas y convocadas por la Resolucion de la Directora del
Servicio Cantabro de Empleo concediendo subvenciones al amparo de la Orden IND/3/2024, de 1 de marzo, por la
que se aprueba la convocatoria para 2024 de subvenciones del Programa del Servicio Cantabro de Empleo
destinadas a las entidades locales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para la insercion laboral de personas
desempleadas en la realizacién de obras o servicios de interés general y social (EXPEDIENTE 2024-854).

(EXP-2024/3987).

2 EMPLEADOS SE SERVICIOS SIN CARNE TIPO B

El resultado de la prueba y la valoracion de méritos es la siguiente, ordenado por orden de puntuacién:

PUNTUACION | PUNTUACION PUNTUACION
NIF Nombre Apellidas - PRESENTADO SUNO PRUEBA MERITOS TOTAL
FHFEEG LUIS MANUEL | GONZALEZ MUNOZ | SI 8,00 0,00 8,00
R SUSANA ' VALLEJO MAZA si 17,50 0,00 7,50
***3329% RICARDO | CALLEJA SAN Sl 7,30 0,00 17,30
EMETERIO
QTTTH MARIA JESUS | SANCHEZ Sl 5,40 0,00 5,40
DOMINGUEZ
***1388% M PILAR CASTILLO GARCIA | NO e . No
presentado
G722 MERCEDES CAVADA LAVIN NO | -~ “I'No
presentado
*1136% M PILAR FERNANDEZ NO P o No
CAVADA presentado
HGAQTH ALBERTO ‘GUTIERREZ NO = == No
CARRENO presentado

Se establece por el Tribunal exponer en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Laredo vy la pagina
web municipal www.laredo.es, el resultado de ta baremacién de méritos de los aspirantes admitidos para el puesto.

Fdo. Presidente: David Del Rio San _Se;astién

A\

Pagina 1 de 1



