Excmo. Ayuntamlento
de Laredo

ANUNCIO
PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL NO
PERMANENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LAREDO “BOLSA DE EMPLEO
PARA EL PUESTO DE TECNICO/A ORIENTADOR-A LABORAL DE
PROYECTO DE ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD (AME)”.

(EXP-2021/3751).
RESULTADO PROCESO SELECTIVO

El resultado de la baremacion de méritos.es el siguiente:

El resultado de la baremacion de méritos es el siguiente, por orden de mayor puntuacion obtenida: °

1ER EXPERIENCIA

2DO NUMERO v ‘
NOMBRE APELLIDO  APELLIDO | DOC. LABORAL FORMACION TOTAL |
. = ' |
|IRATXE LATAILLADE ' GALAN ***5589** 5,00 0,35 5,35
| MIRIAN | GARCIA PARGA **4325** 5,00 0,21 5,21
MARIA |ZUBIAUR | MENDIGUREN | **8726** 5,00 0,18 5,18
GEMA MARTINEZ | ROLDAN ***9046** 3.41 0,32 3,73
MARIA
ANGELES MORENO TEOMIRO ***3845* 3,54 0,03 3,57
SANTA :
JOSE LUIS CECILIA LOPEZ | ***3027** 2,43 0,39 2,82
MARIA ELENA | ANTOLIN HAZAS ***9682** 1,20 0,63 1,83 |
MARINA ESCOBOSA | GONZALEZ | ***4564** 0,81 0,00 0,81 |
LAURA GUTIERREZ | FERNANDEZ | ***4200** 0,42 0,23 0,65
 MARTA _|MATA ROBLES | ***0253** 0,00 0,51 0,51

Por lo que se propone a DNA. IRATXE LATAILLADE GALAN, como candidata para este puesto,
quedando el resto de aspirantes como suplentes en Bolsa de Empleo por el orden de puntuacion
obtenido.

Se establece por el Tribunal exponer en el Tablén de Anuncios -del Ayuntamiento de Laredo y la pagina web
municipal www.laredo.es, el resultado de la baremacién de merltos de los aspirantes admitidos para el puesto.
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