EXPONGASE AL PUBLICO

Laredo,

EL ALCALDE,

ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO DE CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL FIJO, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO, TURNO DE ACCESO LIBRE, DE 1 PLAZA DE PEON/PEONA
(NUMERO RPT 50 PEON/PEONA ESPECIALISTA SERVICIO DE AGUAS).

EXPEDIENTE 2022/5112

Reunido el tribunal en fecha 24 de abril de 2023,

Efectuada la baremacién individual de cada aspirante de conformidad con los
criterios establecidos en las bases generales y en la convocatoria que se recogen en el
anexo | de este anuncio seda publicidad al siguiente resultado:

RELACION PROVISIONAL DE LOS ASPIRANTES

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION | PUNTUACION PUNTUACION
TOTAL POR TOTAL POR TOTAL
EXPERICIENCIA MERITOS
PROFESIONAL | FORMATIVOS
a1V ANDRES DE* RENTERIA, JUAN IGNACIO 6 4 10

Y como consecuencia de lo indicado se procede por el Tribunal a elevar la
siguiente propuesta de nombramiento provisional de 1 plaza de Peén/Peona grupo E
(nimero RPT 50 Pedn/Peona Especialista Servicio de Aguas):

| ANDRES DE* RENTERIA, JUAN IGNACIO

10

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de las bases generales, los aspirantes
dispondran de un plazo de cinco dias habiles, contados a partir del siguiente al de esta
publicacién en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento, para hacer alegaciones.

En Laredo a 2 de Mayo de 2023

PRESIDENTE




EXPTE. 5112-2022

1 PLAZA DE PEON/PEONA, GRUPO E (NUMERO RPT 50 PEON/PEONA ESPECIALISTA SERVICIO DE AGUAS).

ANEXO | BAREMACION MERITOS

Puntos servicios Puntos Puntos
prestados servicios servicios
en el puesto a prestados prestados PUNTOS
estabilizar en el puesto a | en el puesto a estabilizar TOTAL
APELLIDOS NOMBRE D.N.L enel estabilizar en en EXPERIENCIA
Ayuntamiento de otras otras Administraciones
Laredo corporaciones
locales
ANDRES DE, JUAN *¥EQQYT** 6 0 0 6

RENTERIA IGNACIO

AMARILLO PROFESIONALES, MAXIMO 6 PUNTOS
AZUL LOS ACADEMICOS MAXIMO 4 PUNTOS
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